ANEXO TECNICO

“SERVICIO DE ENFERMERIA EN LA SALA REGIONAL XALAPA DE TRIBUNAL ELECTORAL DE
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

OBJETO DEL SERVICIO. Contratacién de una enfermera para la atencidn de personal interno y
externo de la Sala Regional Xalapa ubicada en Rafael Sanchez Altamirano no. 15 esquina Avenida
Cuauhtémoc, Colonia Jardines de las animas. C.P. 91190

SERVICIO QUE CONSISTE EN:

La contrataciéon de un Médico General para cubrir las ausencias, incapacidades y vacaciones de dicho
personal y contratacién de una enfermera, apoyando con el seguimiento de las indicaciones
establecidas por el doctor y tomando las medidas preventivas aplicadas a los servidores publicos,
con el propdsito de evitar contagios entre las personas que laboren en el Tribunal, de lunes a
viernes en un horario de 10 de la mafana a 6 de la tarde con una hora de comida. Sin contar con
dias festivos en apego a lo publicado en el diario oficial de la federacion.

TURNOS.

Se tomardan en cuenta 27 turnos para el Médico y del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024
sin contar sabados y domingos y dias festivos para la enfermera.

HORARIOS DE SERVICIO

De lunes a viernes de 10:00 a 18:00 horas, en caso de ser necesario, éste se modificara sin previo
aviso dependiendo de las necesidades del servicio.

VIGENCIA

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

ACTIVIDADES PARA REALIZAR POR EL O LA ENFERMERA

e Apoyar al médico en todas sus acciones de trabajo y dar seguimiento a los programas
establecidos en el servicio médico, asi como también los programas recién implementados
por la contingencia y normatividad en cuestién del Covid - 19.

e Realizar TRIAJE o protocolo de intervencidn, previo a la atencidn médica y aplicacion de
medidas generales de sostén.



e Contribuir a mejorar la salud y calidad de vida de los servidores publicos mediante el
desarrollo de planes y programas que apoyen en la prevencidn de accidentes y
enfermedades del trabajo.

e Rango de edad entre 25 y 45 afios, con titulo en enfermeria (comprobable), experiencia
minima de un afio, en el servicio de medicina laboral, consulta externa, medicina
preventiva y urgencias (no enviar personal con el siguiente perfil: enfermeras
intensivistas, quirargicas, pediatricas, geriatricas, cuidadoras, o paramédicas).

e Realizar toma de signos vitales.

e Asistencia con la aplicacién de medicamentos via oral, via intramuscular o via intravenosa
en caso de ser necesario, previa prescripcion médica del doctor a quien se adjudica el
servicio médico de esta institucion.

e Asistencia con la aplicacidon de vacunas al personal de esta institucién en caso de ser
requerido.

e Apoyo en la entrega de cubrebocas al personal, asi como también dar informacion
respecto a la correcta colocacién del mismo.

e Manejar adecuadamente los formatos utilizados en el servicio médico.

e Garantizar la confidencialidad de los datos sensibles que se generan durante la atencién
del médico.

ACTIVIDADES PARA REALIZAR POR LA O EL MEDICO:
e Atencién médica de primer contacto.

e Atencién de urgencias dentro de las instalaciones de la Sala Regional Xalapa y hasta la
llegada del servicio de emergencias.

e En caso de ser necesario, remitir al servicio médico institucional, dependiendo de la
seguridad social a la que pertenezca el paciente.

e Remitir al médico especialista segun las necesidades de cada paciente.

e Dar seguimiento a los programas establecidos en el servicio médico, debera tener amplios
conocimientos en educacién para la salud, dard respuesta a las necesidades emergentes
en el servicio, por ejemplo: realizar el desarrollo de programas de salud (adaptabilidad al
trabajo administrativo y médico).

e Para el perfil del médico sera indistinto el sexo, tendrd que contar con titulo y cédula
profesional de médico general, experiencia minima de dos afios en servicio médico de
primer contacto, atencidon en la consulta de urgencias, manejo de Normas Oficiales
Mexicanas: Secretaria de Salud y del Trabajo.



PERFIL DEL PERSONAL

Para la contratacién, se requiere de personal calificado como enfermera, para tal fin en su
propuesta técnica, debera presentar curriculums del personal de enfermeria que prestaran sus
servicios, indicando la experiencia en lugares similares al objeto de la presente solicitud.

En el caso de que previo y durante la prestacién del servicio de objeto de la presente solicitud, la
Sala Regional Xalapa, a través de la Delegacion Administrativa, determine que el personal no
cumple con el perfil y los conocimientos requeridos, podrd solicitar al prestador del servicio el
cambio de personal, corrigiendo las deficiencias a la brevedad lo cual debera realizarse en un
lapso no mayor a un dia habil.

En el caso de que la solicitud del servicio sea de un momento a otro, se requiere la capacidad de
respuesta en un periodo no mayor a dos horas, a partir de dicha solicitud, asi mismo se requiere
asesoria médica inmediata via telefénica de 24 horas del dia

VIGENCIA DE PRECIOS.

Los precios ofertados tendran una vigencia a partir del momento de la contratacion y hasta el 31
de diciembre de 2024, deberd atender todas las politicas instrumentadas para la mitigacién del
virus Covid - 19, apegdndose a los horarios establecidos por el Tribunal Electoral del Poder Judicial
del poder Judicial de la federacién Sala Regional Xalapa, los dias del aifo, contados a partir de la
fecha de su ingreso, sin contar fines de semana y dias festivos de acuerdo a lo publicado en el
diario oficial de la federacion hasta el 31 de diciembre del 2024.

CONDICIONES DE PAGO

Los pagos se realizardn por servicio devengado dentro de los 15 (quince) dias habiles posteriores
al término de cada mes, previa presentacién de la factura, reporte y lista de asistencia
correspondiente de acuerdo a los turnos laborados, la factura tiene que reunir los requisitos
fiscales y administrativos requeridos y a satisfaccién de la Delegacion Administrativa.

CRITERIO DE ADJUDICACION

La adjudicacion se realizara al prestador de servicios que cumpla con todos los requisitos
solicitados en el anexo técnico y presente las mejores condiciones en términos de calidad, precio,
oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

RELACION CONTRACTUAL

La relacidn existente entre el Tribunal y el prestador es de caracter estrictamente civil, tal y como
corresponde a un contrato de prestacion de servicios, por lo que el prestador es el Unico



responsable de las obligaciones de caracter civil, laboral y de cualquier otra naturaleza para con
las personas con quien se auxilie en el cumplimiento del contrato.

Por lo anterior, el Prestador se obliga a dejar a salvo al Tribunal de cualquier reclamacion o accién
instaurada en su contra, con motivo del contrato, a sacarlo a salvo y en paz de cualquier juicio o
procedimiento que se instare con motivo de lo referido, asi como a pagar, en su caso, los dafios
Y perjuicios que causaren.

Asimismo reconoce que es el Unico responsable como patrén de la relacion entre él y todos los
Recursos Humanos que utilice y comisione ante el Tribunal Electoral, para el cumplimiento de los
servicios contratados, por lo que serd el Prestador el que responda en forma integra de toda
accion o reclamacién de cualquier tipo que dichos trabajadores pudieran intentar, liberando de
cualquier responsabilidad laboral, fiscal, civil o penal, que surja respecto de dichos trabajadores,
al Tribunal Electoral.

Ingeniero. Juan Javier Nava Garcia.

Sub. director



