INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
COMISION SUSTANCIADORA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

COMISION SUSTANCIADORA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANU ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO

1 2 0
2 1 0 R

3 1 0
0

4 1 0
Total 5 (1] o

Semaforizaci6n
Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

[[\[»][e7.\n]0]33 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

CSUS-1. Porcentaje de expedientes turnados y|Se espera que al menos el 90% de los asuntos turnados,

N L X R . 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
radicados en la Comision Sustanciadora. sean instruidos.

Se espera que al menos el 90% de los asuntos en etapa
CSUS-2. Porcentaje de asuntos en instruccion. de instruccion, se realice la  sustanciacion 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
correspondiente.

CSUS-3. Dictamenes presentados y aprobados por el|Se espera que al menos el 80% de los dictamenes

Pleno de la Sala Superior. presentados al Pleno sean aprobados. Al WS S, Miliwesiie 4H, MiliEs e

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
CONTRALORIA INTERNA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

CONTRALORIA INTERNA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO Al
DE TRABAJO

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS

1

N o s ®wN
w o oo w oo

8

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
FUERA DE RANGO

Semaforizacién

Mayor o igual a 75% Aceptable

©O 0o oo oo oo

=}

i | Resgo |
lota’ & Menor a 50% Critico

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

[[\[»][e7.\n]0]33

Cl-1. Porcentaje de recomendaciones y acciones de
mejora aprobadas por la Comisién de Administracién en
los términos que fueron presentadas.

META

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Que el 100% de las recomendaciones y acciones de

mejora que se presentan a la Comisién de
Administracién, sean aprobadas en los términos
presentados.

Cl-2. Porcentaje de cumplimiento en la presentacién de
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses.

Que la totalidad de las personas servidoras publicas del
TEPJF con obligacién de presentar declaraciones de
situacién patrimonial y de intereses, las realicen
oportunamente.

Cl-3. Porcentaje de personas servidoras publicas del
TEPJF a las que se les realizé un estudio de evolucion
patrimonial.

Que se realice el estudio de evolucién patrimonial al 1%
de las personas servidoras publicas del TEPJF.

Cl-4. Porcentaje de cumplimiento en la presentacién de
Actas Administrativas de Entrega Recepcion.

Que la totalidad de las personas servidoras publicas del
TEPJF con obligacion de presentar Actas Administrativas
de Entrega Recepcion, las realicen oportunamente.

CI-5. Porcentaje de sustanciacion de las actividades de
los procedimientos de responsabilidad administrativa.

Cumplir con el 80% de las actividades a realizar para
cada procedimiento de sustanciacion.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

N.A.

Realizé

Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
COORDINACION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA

ION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

COORDINACION GENERAL DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES  ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA DE MES
DE TRABAJO ESTRATEGICA RANGO
1 1 0
2 2 0
3 1 0 0
4 1 0 0
Total 5 (0] 0

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

La CGOP se desempenid en nivel aceptable durante el primer trimeste.
Se sugiere continuar con el avance de las Actividades Estratégicas con la finalidad de continuar en nivel aceptable.

Realizé Revisé y validé

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
2 2 0 0
3 3 0
0

4 1 0
6 1 0

Total 14 0 Semaforizacion

Mayor o igual a 75% Aceptable

Mayor o igual a 50% y menor a 75% 5
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO
La Defensoria Publica Electoral, mediante oficio nimero TEPJF-DPE/00273/2024, con fundamento en el numeral 38, inciso c, de los Lineamientos Programaticos Presupuestales del Tribunal Electoral del Poder|
Judicial de la Federacion, informé lo siguiente:
- Modificaciones en el indicador DPE-3.

Por otra parte, se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADOR META ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DPE-1. Porcentaje de atenciéon de las solicitudes|Que el 100% de las solicitudes de atencion recibidas por|

o . . .
recibidas por la Defensoria Publica Electoral. la DPE, sean atendidas en el periodo. e 25 THHESIE SE MAEsE i, THIEEHe

DPE-2. Calificacion promedio de los servicios gratuitos|Que la calificacion promedio respecto a los servicios

brindados por la DPE. brindados por la DPE sea igual o mayor que 4. 203, Tilinesiice S, MESE A, THIESE

DPE-3. Vinculacion con actores clave para la difusion de|Que la vinculacion se pueda realizar con al menos 3

. 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
los servicios de la DPE. actores relevantes.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez | Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

ACTIVIDADES
ESTRATEGIC
AS

COMPROMISO ANUAL DE TRABAJO

MES
ACTIVIDADE
S
ESTRATEGIC
AS FUERA DE
RANGO

13

Mayor o igual a 75%

Aceptable

Mayor o igual a 50% y Menor a 75%

Menor a 50% Critico

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES

cumplimiento aceptable.

de "Programadas".

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades que no presentan alteraciones conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de
La actividad 1.4 presenta una semaforizacion en estado critico, se sugiere solicitar las reprogramaciones mensuales, dado que esta actividad corresponde al rubro

Los datos presentados estan sujetos a revision por partede la DGPEI.

INDICADOR

Indicador Delegacién-1. Porcentaje de
cumplimiento  en la atencién de o
requerimientos de bienes y servicios que se
encuentran en el Programa Anual de Ejecucién
de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion
de Servicios (PAE).

(%)

INDICADORES

ENE FEB MAR
Atender el 100% de los
requerimientos de bienes y
servicios incluidos en el
Programa Anual de Ejecucién
de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de
Servicios (PAF) autorizado al

ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Indicador Delegacion-2.  Porcentaje  de
cumplimiento en la  atencién de los
requerimientos de bienes y servicios que no
estaban incluidos en el Programa Anual de
Ejecucién de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios (PAE).

Atender el 100% de los
requerimientos de bienes y
servicios que no estaban
incluidos en el Programa Anual
de Ejecucién de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de

Canvicine (DAEY anitnarizadn ol

Indicador Delegacion-3. Porcentaje de
cumplimiento en el ejercicio del presupuesto
programado durante el periodo reportado de la
Delegacién Administrativa.

Ejercer el 100% del presupuesto
programado durante el periodo
reportado.

Indicador Delegacién-4. Porcentaje promedio
de calificacion del total de encuestas levantadas
anualmente, resultado de la atencién de las
solicitudes de servicios solicitados.

Obtener un nivel aceptable de
satisfaccion en la calidad del
servicio prestado.

Se sugiere ejercer el presupuesto conforme a lo planeado durante el periodo reportado a fin de lograr una semaforizacion aceptable.

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZO AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES

Los datos reportados estan sujetos a validacion.

Realizo

Revisé y valido

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vézquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

CION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES (Varios elementos)

MES
ACTIVIDADES
COMPROMISO ANUAL DE TRABAJO ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA DE
ESTRATEGICAS
RANGO

2 8 1

0
Total 13 1
- 1

Mayor o igual a 75%

Aceptable

Mayor o igual a 50% y Menor a 75%

Critico

Menor a 50%

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZO AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES

La actividad 2.3 se reporta en estado critico, sin embargo la DASRE justificé lo siguiente: "...Derivado del calendario y las acticidades propias de la Sala los mantenimientos restantes se
reprograman para el mes de Abril, en breve se solicitara la reprogramacién correspondiente...” por lo que en el mes de abril debera reportar semaforo verde.
Los datos reportados estan sujetos a validacion de la DGPEI.

INDICADOR

Indicador Delegacion-1. Porcentaje de cumplimiento en la
atencion de los requerimientos de bienes y servicios que se
encuentran en el Programa Anual de Ejecucién de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios
(PAE).

INDICADORES

META ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Atender el 100% de los requerimientos de
bienes y servicios incluidos en
Programa Anual de Ejecucién

Adquisiciones, Arrendamientos
Prestacion de Servicios (PAE) autorizado al
inicio del ejercicio.

Indicador Delegacion-2. Porcentaje de cumplimiento en la
atencion de los requerimientos de bienes y servicios que no
estaban incluidos en el Programa Anual de Ejecucion de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios
(PAE).

Atender el 100% de los requerimientos de

bienes y servicios que no estaban
incluidos en el Programa Anual de
Ejecucion de Adquisiciones,

Arrendamientos y Prestacion de Servicios
(PAE) autorizado al inicio del ejercicio.

Indicador Delegacion-3. Porcentaje de cumplimiento en
el gjercicio del presupuesto programado durante el periodo
reportado de la Delegacién Administrativa.

100%  del
durante

Ejercer el
programado
reportado.

el

Indicador Delegacion-4. Porcentaje promedio de
calificacion del total de encuestas levantadas anualmente,
resultado de la atencién de las solicitudes de servicios
solicitados.

Obtener un nivel aceptable de
satisfaccion en la calidad del servicio
prestado.

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LOS INDICADORES

Se sugiere continuar con el correcto ejercicio y reporte del presupuesto.

Realizé

Revisé y valido

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vézquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
ACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL GUADALAJARA

CION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL GUADALAJARA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
MES
ACTIVIDADES
COMPROMISO ANUAL DE TRABAJO ACTIVIDADES o+ e ATEGICAS FUERA DE
ESTRATEGICAS
RANGO
1
2 8 0
(]
Total 13 1
K

Mayor o igual a 75% Aceptable

Mayor o igual a 50%y Menor a 75%

Menor a 50% Critico

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES

Se sugiere continuar con la realizacion de las actividades conforme a lo establecido en el PAT con la finalidad de tener una semaforizacion en nivel aceptable.

La actividad 1.3 presenta un avance en "critico” por lo que se sugiere solicitar las reprogramaciones pertinentes con la finalidad de lograr una semaforizacion aceptable de
dicha actividad.

Los datos reportados estan sujetos a validacion DGPEI.

INDICADORES

INDICADOR META ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Indicador  Delegacién-1.  Porcentaje  de|Atender el 100% de los requerimientos de
cumplimiento  en la  atencién de los|bienes y servicios incluidos en el
requerimientos de bienes y servicios que se|Programa Anual de Ejecucion de
encuentran en el Programa Anual de Ejecucion de|Adquisiciones, Arrendamientos y
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de|Prestacion de Servicios (PAE) autorizado al
Servicios (PAE). inicio del ejercicio.

Indicador  Delegacion-2.  Porcentaje  de|Atender el 100% de los requerimientos de
cumplimiento  en la  atencion de los|bienes y servicios que no estaban
requerimientos de bienes y servicios que nolincluidos en el Programa Anual de
estaban incluidos en el Programa Anual de|Ejecucion de Adquisiciones,
Ejecucién de Adquisiciones, Arrendamientos y|Arrendamientos y Prestacion de Servicios
Prestacion de Servicios (PAE). (PAE) autorizado al inicio del ejercicio.

Indicador  Delegacion-3. Porcentaje de|Ejercer el 100% del presupuesto
cumplimiento en el ejercicio del presupuesto|programado  durante el  periodo
programado durante el periodo reportado de la|reportado.
Delegacion Administrativa.

Indicador Delegacion-4. Porcentaje promedio de|Obtener  un  nivel  aceptable de
calificacion del total de encuestas levantadas|satisfaccion en la calidad del servicio
anualmente, resultado de la atencién de las|prestado.
solicitudes de servicios solicitados.

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LOS INDICADORES

Se sugiere continuar con el adecuado reporte y ejercicio del presupuesto de la DASRG, con el fin de alcanzar a la brevedad posible un adecuado ejercicio del mismo.
Los datos reportados estan sujetos a validacion de la DGPEI.

Realizé Revisé y validé

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
ELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL MONTERREY

ERAL DE PLANEACION Y
CION INSTITUCIONAL

=]

RIBUNAL ELECTORAL

el Poder Judicial de la Federacién

o




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL MONTERREY

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
ACTIVIDADES ACTIVIDADES
COMPROMISO ANUAL DE TRABAJO ESTRATEGICA ESTRATEGICAS
) FUERA DE RANGO
2 8 0
0
Total 13 0
0
0

Mayor o igual a 75%

Aceptable

Riesgo
ritice

Mayor o igual a 50% y Menor a 75%

Menor a 50%

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES

Se sugiere continuar con las actividades en semaforizacion aceptable.
Los datos reportado estan sujetos a validacion.

INDICADOR
Indicador  Delegacion-1. Porcentaje  de
cumplimiento en la  atenciéon de los

requerimientos de bienes y servicios que se
encuentran en el Programa Anual de Ejecucién de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios (PAE).

INDICADORES

META ENE FEB MAR
Atender el 100% de los
requerimientos de bienes y servicios
incluidos en el Programa Anual de
Ejecucion de Adquisiciones,
Arrendamientos 'y  Prestaciéon de
Servicios (PAE) autorizado al inicio del

ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

requerimientos de bienes y servicios que no
estaban incluidos en el Programa Anual de
Ejecucién de Adquisiciones, Arrendamientos |
Prestacion de Servicios (PAE).

elercicio
Indicador  Delegacién-2.  Porcentaje  de|Atender el 100%  de los
cumplimiento  en la atencién de los|requerimientos de bienes y servicios

incluidos en el
de FEjecucién de
Arrendamientos y
Servicios  (PAE)

que no estaban
Programa Anual
Adquisiciones,

Prestacion  de

antarizadao ol inicia dal gigrcici

Indicador  Delegacién-3. Porcentaje de
cumplimiento en el ejercicio del presupuesto
programado durante el periodo reportado de la
Delegacion Administrativa.

Ejercer el 100% del presupuesto
programado  durante el periodo
reportado.

Indicador  Delegacion-4.  Porcentaje  de

satisfaccion en la calidad del servicio prestado.

Obtener un nivel aceptable de
satisfaccion en la calidad del servicio
prestado.

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LOS INDICADORES

Se sugiere continuar con el adecuado reporte y ejercicio del presupuesto de la DASRM, con la finalidad de tener a la brevedad posible un adecuado ejercicio del mismo.

Los datos reportados se encuentran sujetos a validacion.

Realizé

Revisé y valido

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL TOLUCA

NERAL DE PLANEACION Y
CION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL TOLUCA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
MES
ACTIVIDADES
COMPROMISO ANUAL DE TRABAJO ACTIVIDADES o+ e ATEGICAS FUERA DE
ESTRATEGICAS
RANGO
2 8 0
(]
Total 13 0
(]

Mayor o igual a 75%

Aceptable

Mayor o igual a 50%y Menor a 75%

Critico

Menor a 50%

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES

Se recomienda continuar con el desemperio de las actividades estratégicas en nivel aceptable.
Los datos estan sujetos a validacion por parte de la DGPEI.

INDICADOR
Indicador  Delegacion-1.  Porcentaje  de
cumplimiento  en la  atencion de los

requerimientos de bienes y servicios que se
encuentran en el Programa Anual de Ejecucién de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de
Servicios (PAE).

INDICADORES

META ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Atender el 100% de los requerimientos de
bienes 'y servicios incluidos en el
Programa Anual de Ejecucion de

Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios (PAE) autorizado al
inicio del ejercicio.

Indicador  Delegacion-2. Porcentaje  de
cumplimiento  en la  atencion de los
requerimientos de bienes y servicios que no
estaban incluidos en el Programa Anual de
Ejecucion de Adquisiciones, Arrendamientos
Prestacion de Servicios (PAE).

Atender el 100% de los requerimientos de

bienes y servicios que no estaban
incluidos en el Programa Anual de
Ejecucion de Adquisiciones,

Arrendamientos y Prestacion de Servicios
(PAE) autorizado al inicio del ejercicio.

Indicador  Delegacién-3. Porcentaje de
cumplimiento en el ejercicio del presupuesto
programado durante el periodo reportado de la
Delegacion Administrativa.

Indicador Delegacion-4.Porcentaje de

satisfaccion en la calidad del servicio prestado.

Ejercer el 100% del presupuesto
programado  durante el  periodo
reportado.
Obtener un nivel aceptable de
satisfaccion en la calidad del servicio
prestado.

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LOS INDICADORES

Se sugiere continuar con el adecuado reporte y ejercicio del presupuesto de la DASRT, con el fin de alcanzar a la brevedad posible un adecuado ejercicio del mismo.

Los datos estan sujetos a validacion de la DGPEL

Realizo

Revisé y valido

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL XALAPA

CION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DELEGACION ADMINISTRATIVA SALA REGIONAL XALAPA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
MES
ACTIVIDADES ACTIVIDADES
COMPROMISO ANUAL DE TRABAJO ESTRATEGICA ESTRATEGICAS FUERA DE
s RANGO
2 8 O 0
0
Total 13 0

Mayor o igual a 75%

Aceptable

Mayor o igual a 50% y Menor a 75%

Menor a 50%

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES

Se sugiere continuar con el avance de las actividades con la finalidad de alcanzar la semaforizacién en nivel aceptable.
Los datos reportados estan sujetos a validacion por parte de la DGPEI.

INDICADOR
Indicador  Delegacion-1.  Porcentaje  de
cumplimiento  en la atencion de los

requerimientos de bienes y servicios que se
encuentran en el Programa Anual de Ejecucién de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios (PAE).

INDICADORES

META

Atender el 100% de los requerimientos de
bienes y servicios incluidos en el Programa
Anual de Ejecucién de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios
(PAE) autorizado al inicio del ejercicio.

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Indicador  Delegacion-2. Porcentaje  de
cumplimiento  en la  atencion de los
requerimientos de bienes y servicios que no
estaban incluidos en el Programa Anual de
Ejecucién de Adquisiciones, Arrendamientos |
Prestacion de Servicios (PAE).

Atender el 100% de los requerimientos de
bienes y servicios que no estaban incluidos
en el Programa Anual de Ejecucion de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion
de Servicios (PAE) autorizado al inicio del
gjercicio.

Indicador  Delegacion-3. Porcentaje de
cumplimiento en el ejercicio del presupuesto
programado durante el periodo reportado de la
Delegacion Administrativa.

Ejercer el 100% del presupuesto
programado durante el periodo reportado.

Indicador  Delegacion-4.  Porcentaje  de

satisfaccion en la calidad del servicio prestado.

Obtener un nivel aceptable de satisfaccion
en la calidad del servicio prestado.

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LOS INDICADORES

Se sugiere continuar con el adecuado reporte y ejercicio del presupuesto de la DASRX, con el fin de alcanzar un adecuado ejercicio del mismo.

Realizé

Reviso y valido

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
IRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION REGIONAL

9N GENERAL DE ADMINISTRACION
REGIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION REGIONAL

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES

ACTIVIDADES ACTIVIDADES
COMPROMISO ANUAL DE TRABAJO ESTRATEGICA ESTRATEGICAS

S FUERA DE RANGO
2 3 0
0
3 6 0
4 1 0 0
Total 16 0 4

Mayor o igual a 75% Aceptable

Mayor o igual a 50% y Menor a 75%

Menor a 50%

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES

Se sugiere continuar con las actividades en semaforizacion aceptable.
Los datos reportados estan sujetos avalidacion por parte de a DGPEI.

INDICADORES

INDICADOR ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV

100% de satisfaccion

Indicador-1:Porcentaje de satisfaccion en la
atencion  de los requerimientos de las
Delegaciones Administrativas de las Salas
Regionales.

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA DGPEI AL MES DE MARZOAL DESEMPENO DE LOS INDICADORES

N/A el indicador es anual.

Realizo Revisé y valido

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vézquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
COMPROMISO ANUAL ACTIVIQADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA DE
DE TRABAJO ESTRATEGICAS RANGO
1 1
2 1 0
3 1 0

I -
0

Total 3 0 0

I
Semaforizacién
Aceptable
5

Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Mediante oficio TEPJF/SA/DGASOP/0199/2024, se solicito realizar las modificaciones de las Actividades Estratégicas 1.1, 1.2 y 1.3. del Programa Anual de Trabajo 2024 de la Direccion General
de de Adquisiciones, Adquisiciones, Servicios y Obra Publica.

[[\[»][e7.\n]0]33 ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DGASOP-1. Tiempo promedio de
instrumentacion de procedimientos de Licitacion|Atender en 45 dias habiles los procedimientos de adquisicion
Publica, Concurso Publico Sumario e Invitacion|de LPN, CPS e ITP.

a Cuando Menos Tres Proveedores.

46 dias 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

DGASOP-2. Tiempo promedio de atencion de|Atender en un maximo de 20 dias habiles las requisiciones
las requisiciones que derivan en procedimientos|recibidas en los términos correctos que derivan en 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
de Adjudicacion Directa por Monto. procedimientos ADM.

DGASOP-3. Porcentaje del presupuesto de
procedimientos de adjudicacién que se ejerce
por licitacién publica, por invitacion a cuando|Que el porcentaje del presupuesto de procedimientos de
menos tres proveedores y por concurso publico|adjudicacion que se ejerce por LPN, por ITP y por CPS
sumario respecto  al presupuesto  de[representen al menos el 65% del presupuesto de 1er. Semestre 2do. Semestre
procedimientos de adjudicaciéon que se ejerce|procedimientos de adjudicacién que se ejerce por LPN, por ITP,
por licitacion publica, por invitacion a cuando|por CPS y por ADM.

menos tres proveedores, por concurso publico
sumario y por adjudicacion directa por monto.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDIC RES AL MES DE MARZO
El indicador DGSOP-1 Tiempo promedio de instrumentacién de procedimientos de Licitacion Publica, Concurso Publico Sumario e Invitacion a Cuando Menos Tres Proveedores, presenta un
resultado de 46 dias en estado de riesgo, ya que la meta fue atender en 45 dias habiles los procedimientos de adquisicion de LPN, CPS e ITP.

Al respecto la DGASOP informé que, la Licitacién 066 constaba de 3 partidas: Partida 1 Sala Superior; Partida 2 Sala Regional Ciudad de México y Partida 3 Sala Regional Especializada, siendo
que fue a finales de diciembre de 2023, la Delegacion Administrativa de la Sala Regional Ciudad de México solicité que se cancelara la partida 2 al no contar con los recursos suficientes para que el
Comité estuviera en condiciones de poder determinar lo procedente; razén por la cual, se acordd la cancelacion de la partida 2 y se adjudicaron en febrero de 2024 las partidas 1y 3. Es de advertir
que con las fechas que finalmente se establecieron para la entrega de los insumos, no se estuvo ante un escenario en el que necesariamente debieran recibirse los mismos a partir del 1 de enero
de 2024.

Por lo anterior, llevar a cabo en la medida de lo posible las acciones pertinentes para reducir los tiempos de atencién de los procedimientos de adquisicion de LPN, CPS e ITP, a fin de obtener los
resultados que permitan un nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

JEFATURA DE LA UNIDAD DE OBRAS

NOMBRE DEL PROYECTO

669 Trabajos para la optimizacion en medidas de seguridad en el inmueble de Sala Superior.

INFORMACION GENERAL

Avance porcentual

Autorizado Modificado (C ) Ejercido (A) Comprometido (B) Avance absoluto (A+B) (A+B)/ C)
$1,000,000.00 $1,000,000.00
AVANCE FINANCIERO AVANCE FiSICO
0.0% 0.0%
100.0% 100.0%

AVANCE POR ETAPAS

N. Proyecto 669
Mes MARZO

Cuenta de Actividad Etiquetas de columna

Etapas No iniciada

Total 1 1

Sinavance

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO
COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR

El reporte mesual de la presente actividad se presenta en cero, toda vez que, de conformidad con el

calendario de avance, la actividad daré inicio durante el mes de abril del presente ejercicio fiscal.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

INDICADORES

INDICADOR META ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV

Alcanzar el
100% de
cumplimiento
del Programa
Cumplimiento del Programa Anual de Ejecucién de Obra Publica Anual de 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

y Servicios relacionados con la misma. Ejecucion de
Obra Publica y

Servicios
relacionados
con la misma.

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO
COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR

RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DGPEI

NA El reporte mesual de la presente actividad se presenta en cero, toda vez que, de conformidad con el
o calendario de avance, la actividad dara inicio durante el segundo trimestre del presente ejercicio fiscal.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
2 4 0 0
3 2 0
0
Total 9 0

Semaforizacion
Mayor o igual a 75%

Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% 5

Menor a 50%
Sin avance

Critico

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADOR

DGAJ-1. Tiempo promedio en la elaboracion de
opiniones juridicas respecto a las consultas y dictamenes
juridico-administrativos.

META

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT

NOV DIC

Elaborar las opiniones juridicas respecto a las consultas
y dictamenes juridico-administrativos en un término de
hasta 5 dias, contabilizados una vez que se cuente con
toda la documentacion e informacion necesaria

DGAJ-2. Tiempo promedio en la elaboracion de

contratos.

Elaborar los instrumentos contractuales en un término de
hasta 6 dias.

DGAJ-3. Tiempo promedio en la elaboracion de los
dictamenes legales emitidos en procesos licitatorios.

Elaborar los dictdmenes legales de procesos licitatorios
en un término de hasta 5 dias.

DGAJ-4. Tiempo promedio en la elaboracion de los
dictamenes de las garantias derivadas de los
instrumentos contractuales.

Elaborar los dictdmenes juridico administrativos de las
fianzas generadas por los instrumentos contractuales, en
un término de hasta 5 dias.

DGAJ-5. Encuesta de calidad del servicio proporcionado
por la Direccion General de Asuntos Juridicos.

Obtener una calificacién promedio de 9 o mas en las
Encuestas aplicadas sobre el servicio proporcionado por
la Direccién General de Asuntos Juridicos

1er. Semestre 2do. Semestre

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé

Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez | Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANU ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
1 2 0
2 2 0 0
3 4 0
0
4 1 0
5 2 0
Total 11 0

Semaforizaci6n
Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

La Direcciéon General de Comunicacién Social, mediante oficio nimero TEPJF-DGCS/194/2024, con fundamento en el numeral 38, inciso c, de los Lineamientos Programéticos Presupuestales del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, informé lo siguiente:

- Modificacién en el concepto de "Tipo de Actividad" en la actividad estratégica 3.3 denominada "Producir y difundir programas de television y radio que generen presencia y confianza a la ciudadania" de su
Progama Anual de Trabajo 2024, de "Programable" a "No Programable".

Por otra parte, se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

[[\[»][e7.\n]0]33 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DGCS-1. Tiempo promedio de atencion para la creacion|Disefar, elaborar y entregar al menos 90% de los

. . ) 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
de materiales graficos. proyectos en un plazo de 7 dias o menos.

DGCS-2. Porcentaje de eventos institucionales cubiertos|Que al menos el 95% de los eventos cubiertos, haya sido

dentro del tiempo establecido. en un plazo menor a 5 dias habiles. D, e Eai Mmesie Gh, HlESTE

Generar alrededor de 8,500 seguidores en las cuentas
de redes sociales institucionales del TEPJF por! 1er. Semestre 2do. Semestre
semestre.

DGCS-3. Numero de nuevos seguidores registrados en
las redes sociales institucionales del TEPJF.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

NOMBRE DEL PROYECTO

663 Proceso Electoral. "Equipamiento y estrategia de comunicacion para los Procesos Electorales 2023 - 2024"

INFORMACION GENERAL

Avance porcentual

Autorizado Modificado (C ) Ejercido (A) Comprometido (B) Avance absoluto (A+B) (A+B)/ C)

$10,500,000.00 $10,500,000.00 $511,874.25 $3,921,899.78 $4,433,774.03

AVANCE FINANCIERO AVANCE FiSICO

.
A 42.2% a1.0% 39.0%

Febrero Marzo Febrero Marzo

AVANCE POR ETAPAS

N. Proyecto 663
Mes MARZO
Cuenta de Actividad Etiquetas de columna
Etapas En proceso Total
1 1 1
2 1 1
3 1 1

A bl
Total 3 3 ceptable

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO
COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades conforme a lo planeado en la ficha técnica del
proyecto a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

INDICADORES
INDICADOR META ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV
Adquisicion de

los 7 elementos
del componente,

Elementos necesarios para la comunicaciéon en apoyo del parala
o 1er. Semestre 2do. Semestre
proceso electoral. comunicacion
apoyo del
proceso
electoral.

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DGPEI

N.A. N.A.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE DOCUMENTACION

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE DOCUMENTACION

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
2 5 0 0
3 5 0
[]
4 2 0

Menor a 50%
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

naturaleza similar".

La Direccion General de Documentacion, mediante oficio nimero TEPJF/DGD/000886/2024, con fundamento en el numeral 38, inciso c, de los Lineamientos Programéticos Presupuestales del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, informé lo siguiente:

- Reprogramacion en el apartado de "programacion” de la actividad estratégica 1.1 denominada "Presentar obras editadas por el Tribunal Electoral en las principales ferias de libros, asi como en eventos de

- Modificacion en el "método de calculo” del indicador DGD-3 denominado "Tiempo promedio de atencidn (dias) de los trabajos de impresion solicitados por las areas del TEPJF".

Por otra parte, se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADOR

DGD-1. Porcentaje de solicitudes ordinarias que son
atendidas en un maximo de 2 dias habiles.

META

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT

NOV DIC

Se espera lograr que la totalidad de las solicitudes
ordinarias recibidas en el Centro de Documentacion de la
Sala Superior, se atiendan en hasta dos dias habiles.

98.8% 2do. Trimestre 3er. Trimestre . Trimestre

DGD-2. Porcentaje de satisfaccion de los servicios del
area de produccion editorial.

Que el 100% de las encuestas de satisfaccion aplicadas

i . Trimestre
sean calificadas como "Excelente” o "Muy Bueno".

2do. Trimestre 3er. Trimestre

DGD-3. Tiempo promedio de atenciéon (dias) de los
trabajos de impresion solicitados por las areas del
TEPJF.

Atender, en un maximo de 3 dias habiles, los trabajos de

impresion solicitados por las areas del TEPJF. - TGS

2do. Trimestre 3er. Trimestre

DGD-4. Porcentaje de satisfaccion de los servicios del
Centro de Documentacion.

Porcentaje de satisfaccion de los servicios del Centro de

s . Trimestre
Documentacion.

2do. Trimestre 3er. Trimestre

DGD-5. Con base en la capacidad de produccion anual
(34 obras), porcentaje de obras impresas y/o publicadas,
aprobadas por el Comité Académico y Editorial o
inscritas en el Programa Académico y Editorial.

Con base en la capacidad de produccién anual (34
obras), publicar y/o imprimir el 100% de las obras
aprobadas por el Comité Académico y Editorial o
inscritas en el Programa Académico y Editorial.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé

Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez | Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD DE DERECHOS Y PARIDAD DE GENERO

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD DE DERECHOS Y PARIDAD DE GENERO

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
1 14 0
2 4 0 o
3 11 0
0
4 2 0
5 2 0

Total 33 0

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable
g
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

[[\[»][e7.\n]0]33 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DGIDPG-1. Porcentaje de cumplimiento del Programa|Cumplir al 100% las actividades establecidas en el

de Igualdad de Derechos y Paridad de Género. Programa de Igualdad de Derechos y Paridad de Género. fley. SemesiE 2ilo, Seesilie

DGIDPG-2. Promedio de personas internas y externas
participantes en las actividades de Formacion del
Programa de Igualdad de Derechos y Paridad de
Género.

Que en promedio las actividades de Formacion,
realizadas, cuenten con al menos 550 personas 1er. Semestre 2do. Semestre
participantes.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

N.A.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024
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RIBUNAL ELECTORAL

el Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
2 3 0 0
Total 8 0
[
I -

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

[[\[»][e7.\n]0]33 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DGIRA-1. Porcentaje de cumplimiento de las actividades|El 100% de las actividades programadas de difusién se

o . . .
de difusion programadas para el periodo. realizan conforme al Programa Anual de Trabajo. eyt D, Tilineetie &2, Mesie 4t MGIESE

Que el 100% de las denuncias presentadas por parte de
las personas servidoras publicas del TEPJF y personas 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
externas sean radicadas en la DGIRA.

DGIRA-2. Porcentaje de las denuncias radicadas en la
DGIRA.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE JURISPRUDENCIA, SEGUIMIENTO Y CONSULTA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE JURISPRUDENCIA, SEGUIMIENTO Y CONSULTA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
1 5 0
2 2 0 0

3 5 0 .
Total 12 0

Semaforizaci6n
Mayor o igual a 75% Aceptable

Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVI ES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

La Direccion General de Jurisprudencia, Seguimiento y Consulta, mediante oficio nimero TEPJF-DGJSC-058/2024, con fundamento en el numeral 38, inciso c, de los Lineamientos Programaticos
Presupuestales del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, informd lo siguiente:

- Modificaciones en el indicador DGJSC-3 denominado "Tiempo promedio de desahogo de consultas sobre criterios jurisprudenciales e interpretativos en materia electoral y de derechos humanos".

Por otra parte, la actividad estratégica 1.1 denominada "Gestionar la celebracion de las sesiones del Comité de Jurisprudencia” presenta un avance de cumplimiento "critico" al mes de reporte, derivado de lo
anterior, la Unidad Responsable emiti6 la siguiente justificacion:

"Si bien la DGJSC gestiond la celebracion de la primera sesion de 2024 del Comité de Jurisprudencia, relacionada con las propuestas de jurisprudencia y tesis elaboradas; no se calendarizé dentro del periodo
la celebracién de la misma.

Con motivo del cambio de Presidencia en la Sala Superior del Tribunal hubo necesidad de que se realizara un cambio en la designacion de magistrados integrantes del Comité de Jurisprudencia, lo que
mantuvo un in pass ajeno a esta unidad administrativa.

Se adjunta el Informe de Actividades correspondiente, identificado como "DGJSC.Act.1.1_SesionesComité_Enero-Marzo24".

Finalmente, se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo.

[[\[»][e7.\n]0]33 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DGJSC-1. Porcentaje de formulacién de propuestas de|Que el 100% de las formulaciones de propuestas de
jurisprudencia o tesis, entregadas dentro del plazo|jurisprudencia o tesis, sean entregadas dentro del plazo 100% 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
solicitado. solicitado.

DGJSC-2. Porcentaje de formulacion de proyectos de|Que el 100% de las formulaciones de proyectos
jurisprudencia y/o tesis aprobados por el pleno de la Sala|presentados al Pleno de la Sala Superior sean 1er. Semestre 2do. Semestre
Superior. aprobados.

DGJSC-3. Tiempo promedio de desahogo de consultas
sobre criterios jurisprudenciales e interpretativos en|Desahogar las consultas en menos de 72 horas.
materia electoral y de derechos humanos.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
1 1 0 0
:

Aceptable
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

INDICADORES

INDICADOR META ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
DGMSG-1. Porcentaje de
cumplimiento de los servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo
a las instalaciones, maquinaria y
equipo, instalados en los inmuebles
de Tribunal Electoral, en apego a los
principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez,
para el cumplimiento de la vigilancia y

Las actividades programadas se realizan conforme a

Ia periodicidad establecida. 1er. Cuatrimestre . Cuatrimestre r. Cuatrimestre

DGMSG-2. Atencioén de las|Atender el 100% de los servicos solicitados en la
solicitudes de servicio en la Mesa de|Mesa de Apoyo de la Direccién de Servicios 1er. Cuatrimestre . Cuatrimestre r. Cuatrimestre
Apoyo de Servicios Auxiliares. Auxiliares.

DGMSG-3. Satisfaccion en la calidad
de los servicios que presta la|Obtener una aceptable de satisfaccion en la calidad
Direcciéon de Servicios Auxiliares en|del servicio prestado.

eventos institucionales.

1er. Cuatrimestre . Cuatrimestre r. Cuatrimestre

DGMSG-4. Satisfaccion en la calidad
de los servicios de mantenimiento
prestados al parque vehicular de la
Sala Superior del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion.

Obtener un porcentaje de satisfaccion aceptable en la

B 1er. Cuatrimestre . Cuatrimestre r. Cuatrimestre
escala del servicio prestado.

DGMSG-5. Atencidn de las Atender el 100% de los servicios solicitados al
solicitudes de servicio en la Mesa de ° 1er. Cuatrimestre . Cuatrimestre r. Cuatrimestre

2 Almacén.
Almacén.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

N.A.

Realizé Revis6 y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez | Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES

DE TRABAJO ESTRATEGICAS
1 7
2 1
3 3
Total 11

MES

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
FUERA DE RANGO

o o

Aceptable
s

Critico

ayor o igual a 50% y menor a 75%
Menor a 50%
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.
Mediante oficios TEPJF/DGPEI/DMC/005 y TEPJF/DGPEI/DIO/007/2024 se solicité realizar reprogramaciones al Programa Anual de Trabajo 2024 de la Direccién General de Planeacion y
Evaluacion Institucional; especificamente en las actividades estratégicas 1.1, 1.2, 1.3 y 1.4; modificaciones a las actividades estratégicas 1.5 y 1.6; la cancelaciéon del Compromiso Anual de

trabajo 2 y su Unica actividad; modificacién de
modificaciones a los indicadores 1y 2.

la actividad estratégica 3.1 y eliminacién de la 3.2; cambios en la calendarizacién de las actividades estratégicas 4.1, 4.2 y 4.3, asi como

INDICADOR

DGPEI-1. Porcentaje de satisfaccion en la
calidad del servicio prestado (actividades
de asesoria).

META

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Obtener un nivel aceptable de mayor al 80% de

q na . - 1er. Semestre
satisfaccion en la calidad del servicio prestado.

2do. Semestre

DGPI-2. Seguimiento a las
recomendaciones del Comité del Sistema
de Control Interno y de Mejora Continua en
materia de administracion de riesgos
Seguimiento al cumplimiento de los
acuerdos emitidos por la Comisién de
Administracion y los Comités del TEPJF,
que corresponde a la DGPEI atender en el
plazo correspondiente.

El 100% de los acuerdos emitidos por la Comisién de
Administracion o los Comités de TEPJF, cuya
atencién corresponde a la DGPEI son cumplidos en
el plazo correspondiente.

100% 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con e

| desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé

Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE PROTECCION INSTITUCIONAL

ION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION
INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE PROTECCION INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
COMPROMISO ANUAL DE TRABAJD  ACTIVIDRDES ¢ r b o e
DE RANGO
1 > 0 I, -
2 4 0 0
Total 7 U 0

Semaforizacién

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADOR

DGPI1. Porcentsie de cumplimiento de los servicios de
mantenimiento preventivo realizados, con relacién a las tareas
programadas en el periodo.

INDICADORES

META

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Que el 100% de los servicios de

> . " 4to. Trimestre
mantenimiento preventivo se realicen.

2do. Trimestre 3er. Trimestre

DGPI-2. Porcentaje de cumplimiento de los servicios de

Que el 100% de los servicios de|

2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

mantenimiento correctivo realizados, con relacién al nimero
acciones correctivas identificadas en el periodo.

se|
realicen.

DGPI-3.Porcentaje de la poblacion capacitada con respecto al
ejercicio fiscal anterior en materia de prevencion y actuacién ante
la ocurrencia de riesgos antropogénicos y fenomenos naturales
perturbadores.

Capacitar al 50% de las personas servidores
publicas que fueron capacitadas en el afio
fiscal anterior.

37.80%

DGPI-4. Porcentaje de personas que integran la brigada
proteccion civil de los inmuebles de Sala Superior del TEPJF
capacitados en la materia.

Capacitar al menos el 30% de los brigadistas
de proteccion civil de los inmuebles de Sala
Superior del TEPJF en las tematicas de
incendios, evacuacién, primeros  auxilios,
bissqueda y rescate y/o comunicacion.

DGPI5. Porcentaje de participacién de las personas que se
encuentran en los inmuebles del TEPJF, en los simulacros
coordinados en materia de proteccion civil.

Que la personas que se encuentren en los
inmuebles  del TEPJF participen en  los
simulacros en materia de proteccion civil.

1er. Semestre 2do. Semestre

DGPI-6. Porcentaje de inmuebles con andlisis de riesgos
realizados durante el afio.

Que el 100% de los inmuebles de Sala
Superior y Salas Regionales del TEPJF
cuenten con andlisis de riesgos.

DGPI-7. Porcentaje de las evaluaciones y seguimiento al serviciol
de seguridad y vigilancia en los inmuebles de Sala Superior|
realizadas en el periodo.

Que e 100% de las evaluaciones y)
imi al senicio de seguridad Y|
vigilancia se realicen.

2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

DGPI-8. Porcentaje de actualizacion de programas internos de
proteccion civil de los inmuebles del TEPJF.

Que el 100% de los inmuebles del TEPJF|
cuenten  con ramas Internos  de|
Proteccion Civil Actualizados.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los ir

conforme a lo prc en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Reviso y valido

ernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE PROTECCION INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL PROYECTO

688 Proceso Electoral. "Solucién de seguridad vehicular para magistraturas durante los procesos Electorales 2023-2024"

INFORMACION GENERAL

Autorizado Modificado (C) Ejercido (A)

Avance porcentual

Comprometido (B ) Avance absoluto (A+B) (A+B)/ C)

7,500,000.00 | $ 7,500,000.00 | $

AVANCE FINANCIERO

ﬁuma de Avance financierc{Suma de Graf. Financierd

0%

7

AVANCE Fisico

lSuma de Avance fl'sico[Suma de Graf. Fisico]

lSurna de Avance fl'sicu[Suma de Graf. Fisico|

0%

#uma de Avance ﬂnancierc{Su ma de Graf. Financie@

100% T
Febrero
100%

Marzo

100%

Febrero 100%

Marzo

AVANCE POR ETAPAS

N. Proyecto 688
Mes MARZO
enta de Actividad Etiquetas de columna
Etapas Atraso Total
1 1 1

2 2 2

N. Proyecto Mes

Cuenta de Actividad

Cal Critico

COMENTARIOS Y RECOMEN IONES MES DE MARZO

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR
El proyecto referido esta siendo analizado para determinar su viabilidad en razon de la disponibilidad en el mercado de
vehiculos de seguridad con caracteristicas especiales, asi como del presupuesto que fue considerado para su
ejecucion, por lo que la Direccion General de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica esta llevando a cabo el estudio de
mercado respectivo, a efecto de contar con mayores elementos que nos permitan conocer el monto de los recursos
presupuestales para su realizacion.

RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA
Se observa un atraso en la ejecu de las dos etapas y sus respectivas acl lades que conforman el
proyecto 688, debido a que actividades no reportan avance alguno conforme a lo programado en la ficha
técnica, por lo que se encuentran en estado critico.
Etapa 1. Gestion Administrativa.
Actividad 1. Gestion Administrativa: Anexo técnico, oficio de suficiencia o certificacion presupuestal vy
requisicion de suministros. Programada del 16-10-2023 al 15-11-2023.
Etapa 2. Procedimiento de contratacion y ejecucion del contrato.
Actividad 1. Procedimiento de contratacién: Contrato de prestacion de servicios. Programada del 16-11-
2023.
Actividad 2. Ejecucion de contrato: Oficio de solicitud de pago, facturas, reportes mensuales del servicio.
Programada del 01-01-2024 al 30-09-2024.
En este sentido, se sugiere continuar con el seguimiento interno e implementar las acciones necesarias
para iniciar y concluir la brevedad posible las etapas y actividades retrasadas, a fin de evitar poner en
riesgo la ejecucion del proyecto, derivado a que el proceso electoral inicié a partir de marzo.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO
INDICADORES

INDICADOR ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV

Que el 100% de los

Porcentaje de disponibilidad del funcionamiento de los vehiculos se
vehiculos de seguridad. encuentren en
operacion

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES MES DE MARZO

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA
El proyecto referido esta siendo analizado para determinar su viabilidad en razon de la disponibilidad en el mercado de|Derivado de atraso en el actividades, se observa que el indicador- Porcentaje de disponibilidad del
vehiculos de seguridad con caracteristicas especiales, asi como del presupuesto que fue considerado para suffuncionamiento de los vehiculos de seguridad, sin avance alguno al mes de febrero, la meta fue que el
ejecucion, por lo que la Direccidon General de Adquisiciones, Servicios y Obra Publica esta llevando a cabo el estudio de[100% de los vehiculos se encuentren en operacion, por lo que se halla en estado critico.
mercado respectivo, a efecto de contar con mayores elementos que nos permitan conocer el monto de los recursos|En este sentido, se sugiere continuar con el seguimiento interno e implementar las acciones necesarias
presupuestales para su realizacion. para concluir la brevedad posible las etapas y actividades retrasadas, a fin de evitar poner en riesgo la
ejecucion del proyecto, ya que el proceso electoral inici6 a partir de marzo.

Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
MES

MES MARZO
COMPROMISO AN ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJ ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO

1 2 0

2 2 0 e
3 1 0 o

4 1 0 0

I -

Semnaforizacién
a Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADORES

INDICADOR

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DGREF-1. Porcentaje de avance en el
ejercicio del presupuesto modificado|Ejercer el 100% del presupuesto modificado del
del TEPJF para el ejercicio fiscal| TEPJF al cierre del ejercicio fiscal.
2024.

2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo del indicador conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

ECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

-

RIBUNAL ELECTORAL

el Poder Judicial de la Federacion
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
O e s e ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
2 2 0 0
Total 5 0
0
K

Semaforizacion

Mayor o igual a 75%

Mayor oigual a 50% y menor a 75%
Menor a 50%

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADORES

INDICADOR META ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Atender el 100% de las solicitudes de prestaciones

y servicios de bienestar laboral generadas, en
cumplimiento a las disposiciones normativas
aplicables.

DGRH-1. Atencion de las solicitudes de prestaciones y
servicios de bienestar laboral generadas, en cumplimiento a las
disposiciones normativas aplicables.

100% 100% 100%

El 100% de las néminas se deben realizar de
conformidad con las fechas establecidas en el
Manual que regula las remuneraciones de los
servidores publicos del Poder Judicial de la
Federacion para el ejercicio fiscal vigente y las
Condiciones Generales de Trabajo vigentes.

DGRH-2. Porcentaje de néminas realizadas de conformidad con
las fechas establecidas en el Manual que regula las
remuneraciones de los servidores publicos del Poder Judicial de
la Federacion para el ejercicio fiscal vigente y las Condiciones
Generales de Trabajo vigentes.

100% 100% 100%

Que mas de 80% de los funcionarios adscritos al

DGRH-3. Tasa de funcionarios del SCCA capacitados. Py N
servicio civil sean capacitados.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Reviso6 y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

NOMBRE DEL PROYECTO

686 Proceso Electoral " Contratacion de personal eventual para los procesos electorales 2023-2024 "

INFORMACION GENERAL

Avance porcentual

Autorizado Modificado ( C ) Ejercido (A) Comprometido ( B)) Avance absoluto (A+B) “48)10)
$ 840,880,404.00 | $ 840,880,404.00 | $ 131,261,693.80 | $ 551,259,138.85 | $ 682,520,832.65 81%
‘ AVANCE FINANCIERO AVANCE FiSICO
suma de Avance financierdSuma de Graf. Financierd Suma de Avance fisicdSuma de Graf. Fisicd|

M

ﬁuma de Avancefmanclembuma de Graf. Fmar\cierd

81%
30%
Febrero . Febrero
81%

Marzo Marzo

Isuma de Avance fisi de Graf. Fisico|

AVANCE POR ETAPAS

N. Proyecto 686 N. Proyecto Mes
Mes MARZO Cuenta de Actividad
Cuenta de Actividad Etiquetas de columna
Etapas En proceso Total
1 1 1
2 il 1
Total 2 2

Cal Aceptable

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO
COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DGPEI
Los movimientos de personal son autorizados por la Secretaria Administrativa que recibe los oficios de solicitud de |De acuerdo con el avance reportado, el proyecto se encuentra en un nivel de
movimientos de personal por parte de las personas titulares de las areas del TEPJF, y estos se afectan en el sistema |cumplimiento aceptable, se sugiere continuar con el desarrollo de las
SAITE por parte de la DGRH. actividades conforme a lo programado en la ficha técnica.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

| INDICADORES

INDICADOR ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO

SEPT OCT NOV DIC

Resolver el 100% de los
medios de impugnacién 5 2do. Trimestre 3er. Trimestre
recibidos en el afio 2024.

Porcentaje de medios de impugnacion resueltos con respecto a los

medios recibidos en 2024. 4to. Trimestre

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO
COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DGPEI
El 91.54% de los asuntos en instruccién o resueltos después del periodo fueron recibidos en el mes de marzo. Incluso, el |El indicador presenta un resultado en riesgo del 86.3%, lo anterior, debido a que el 30
76.37% de estos fueron recibidos despues del 20 de marzo, siendo que el dia 30 de ese mes se recibieron 450 asuntos, lo [de marzo del afio en curso se recibieron 450 medios de impugnacion, ocasionando
que representa un 45.82% de los no resueltos o resueltos después del periodo. Derivado de este aumento en el volumen [que la atencién de estos no se concretara en el mes a reportar.
de asuntos recibidos es por lo que el indicador reporta un resultado inferior al éptimo.

Derivado de lo anterior, se sugiere continuar con el seguimiento interno de este
indicador y observar si por la propia naturaleza de la actividad este alcanzara un nivel
de cumplimiento aceptable en el préximo trimestre.

Realizd Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES INTERNACIONALES

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES INTERNACIONALES

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANU ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
2 2 0 N
3 14 0
0
4 2 0
Total 19 0

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable
| Respo |
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

La Direccion General de Relaciones Institucionales Internacionales, mediante oficio nimero TEPJF-DGRII-077/2024, con fundamento en el numeral 38, inciso c, de los Lineamientos Programaticos
Presupuestales del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, informé lo siguiente:

- Reprogramacion en la ejecucion de la actividad estratégica 3.2 denominada "Realizar la reunién virtual del Consejo de Gobierno de la Red Mundial de Justicia Electoral".

Por otra parte, se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

[[\[»][e7.\n]0]33 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DGRII-1. Porcentaje de cumplimiento de las actividades|Obtener un nivel mayor al 80% en las actividades

. - N Lo ¥ ) b . e . 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimeste
presenciales/hibridas de vinculacion internacional. presenciales/hibridas de vinculacién internacional.

Obtener un nivel mayor al 80% en las actividades
DGRII-2. Porcentaje de cumplimiento de las actividades|virtuales programadas de vinculacion estratégica,
virtuales programadas de vinculacion internacional. colaboracion institucional internacional y del Proceso
Federal Electoral 2023-2024, organizadas por la DGRII.

2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimeste

DGRII-3. Porcentaje de satisfaccion en la calidad de las|Obtener un nivel mayor al 80% en la calidad del servicio

. . Py . 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimeste
actividades programadas de vinculacion internacional. prestado.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES INTERNACIONALES

NOMBRE DEL PROYECTO

670 Proceso Electoral. "Misién de acompanamiento Jurisdiccional de la Unién Interamericana de Organismos Electorales (UNIORE)"

INFORMACION GENERAL

Autorizado Modificado (C ) Ejercido (A) Comprometido (B ) Avance absoluto (A+B) Avan(:z;z’);c:;tual
$1,499,907.50 100.0%

$1,500,000.00 $1,500,000.00 $1,499,907.50
AVANCE Fisico

AVANCE FINANCIERO

22.0%
33.0%
100.0% 100.0%
Febrero Marzo Febrero Marzo
AVANCE POR ETAPAS
N. Proyecto 670
Mes MARZO
Cuenta de Actividad Etiquetas de columna
Etapas En proceso Total
1 1 1
1 1

Total
Aceptable

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO
RECOMENDACIONES EMITIDAS POR

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR

Se sugiere continuar con el desarrollo de la actividad conforme a lo planeado en la ficha técnica del
proyecto a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

INDICADORES

INDICADOR META ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV

Obtener un
porcentaje
minimo de 70%
de satisfaccion
en la calidad,
relevancia de
los temas
tratados,
recursos
utilizados,
percepcion
sobre la
transparencia,
apertura y
eficacia del
proceso, asi
como su grado
de satisfaccion
con las
interacciones y
la colaboracion
con el TEPJF,
de la actividad.

Porcentaje de satisfaccion en la calidad de las actividades
programadas para la realizacién de las labores de la "Mision de
Acompafiamiento Jurisdiccional de la Unién Interamericana de
Organismos Electorales (UNIORE)".

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DGPEI

N.A. N.A.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES INTERNACIONALES

NOMBRE DEL PROYECTO

687 Proceso Electoral. "Fondo de acompafiamiento y monitores ciudadano de Justicia Electoral”

INFORMACION GENERAL

Avance porcentual

Autorizado Modificado (C ) Ejercido (A) Comprometido (B) Avance absoluto (A+B) (A+B) / C)
$10,000,000.00 $10,000,000.00
AVANCE FINANCIERO AVANCE FisICO
9
0.0% Qe 25.00% 31.25%
Febrero Marzo Febrero Marzo

AVANCE POR ETAPAS

N. Proyecto 687
Mes MARZO
nta de Actividad Etiquetas de columna
Etapas Concluida Enproceso  Noiniciada Total Sinavance
2 1 1
Total 2 1 2 5
Aceptable

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DGPEI

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades conforme a lo planeado en la ficha técnica del

NA. proyecto a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

INDICADORES

INDICADOR META FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV

Obtener un
porcentaje minimo
de 70% de
satisfaccioén en la
calidad de la
actividad, la
relevancia de los
temas tratados,
los recursos
utilizados, asi
como el grado de
satisfaccién con
las interacciones y
la colaboracién
con el TEPJF.

Porcentaje de satisfaccion en la calidad de las actividades del Fondo
de Acompariamiento y Monitoreo Ciudadano de la Justicia Electoral.

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DGPEI

N.A. N.A.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES NACIONALES

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES NACIONALES

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
: ; : I, -
2 2 0
Total 8 ) 0
0
I -

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable
ayor o igual a 50% y menor a 75% sg
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Mediante oficio TEPJF-DGRIN-162/2024 se solicitd realizar modificaciones al Programa Anual de Trabajo 2024 de la Direccion General de Relaciones Institucionales Nacionales;
especificamente en las actividades estratégicas 1.1, 1.2y 1.4.

INDICADORES

INDICADOR ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DGRIN-1. Tasa de variacion de la
asistencia a las actividades de vinculacion
y fortalecimiento institucional en materia
electoral realizados por la Direcciéon
General de Relaciones Institucionales
Nacionales (DGRIN).

Incrementar la asistencia a las actividades de
vinculacion y fortalecimiento institucional en materia 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
electoral, realizadas por el area.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

El resultado del indicador fue de -5.92% al término del primer trimestre de 2024, el cual se encuentra en estado critico, la meta fue Incrementar en 1% la asistencia a las actividades de
vinculacién y fortalecimiento institucional en materia electoral, realizadas por el area.

En este sentido, la Direccién General de Relaciones Institucionales Nacionales informé lo siguiente:
Se presume que la diferencia entre los periodos responde a modificaciones en la difusion de las actividades, vinculadas a la elaboracion del boletin informativo, el cual se suprimié en este
primer trimestre, viéndose afectada la socializacién de la labor institucional del area. Por lo tanto, se retomaran para el préximo periodo.

Valga puntualizar, en cambio, el aumento de las visitas guiadas en este trimestre respecto al anterior, lo que refleja el crecimiento del interés de la ciudadania, en especial de las y los
jovenes, en la materia electoral y en la labor de este érgano jurisdiccional, asi como en el reforzamiento de la divulgacion y del proceso de solicitud y concrecién de las mismas, amén de la
incorporacion de nuevas actividades desarrolladas a lo largo de cada visita.

Se sugiere continuar con el seguimiento interno del indicador, asi como realizar las actividades vinculadas a la elaboracion del citado boletin informativo a fin de que con el desarrollo de esta
y demas actividades de vinculacion y fortalecimiento institucional en materia electoral, se logre alcanzar un nivel aceptable para el préximo trimestre a reportar.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
ACTIVIDADES
COMPROMISO ANUAL DE TRABAJO E‘gﬁ;ﬂzﬁsfs ESTRATEGICAS
FUERA DE RANGO
1 7 0 20
2 0
3 7 0 0
4 2 0
B

5 2 0

Total 21 0

Mayor o igual a 75%
Mayor oigual a 50% y menor a 75%
Menor a 50%

Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADOR

DGS-1 Porcentaje de satisfaccion de los servicios de soporte|
técnico y asesorias proporcionados a través de la Mesa de
Servicios de la Direccién General de Sistemas.

INDICADORES

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Obtener un promedio de 100% de

N " " 98% 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
satisfaccion en las encuestas aplicadas.

DGS-2 Tasa de variacion en la disponbilidad en los servicios de|
red, telecomunicaciones y sistemas informaticos.

Mantener o incrementar la disponibilidad
de los servicios de red,
telecomunicaciones y sistemas
informaticos respecto al trimestre anterior.

2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

DGS-3 Conocer el porcentaje de las reuniones de trabajo,
atendidas con respecto a las solicitudes recibidas.

Obtener un promedio de 100% de
satisfaccion.

2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

de cumplimiento aceptable.

Respecto al indicador DGS-2 Tasa de variacion en la disponbilidad en los servicios de red.

La DGS informé que, el indicador esta por debajo del nivel debido a un equipo de Sala Regional Monterrey, que presta el servicio de RPV, requirio cambio por parte del
proveedor, el equipo marca un 92% de disponibilidad, por lo que perjudica considerablemente en el porcentaje de los equipos de comunicaciones.

La afectacion fue en el enlace de respaldo, por lo que no hubo dafio en la operacion de la Sala Regional Monterrey.

Se sugiere continuar con el seguimiento interno de este indicador a fin de evitar que en lo sucesivo, se encuentre por debajo del nivel referido y se alcancen los
resultados conforme a los parametros de semaforizacién establecidos.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Con relacién a los indicadores DGS-1 y DGS 2, se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS

NOMBRE DEL PROYECTO

Pdliza de mantenimiento preventivo, correctivo y soporte técnico para los equipos de comunicaciones y solucion convergente de la Sala Superior y sitios de recuperacion de

e desastres del Tribunal Electoral

INFORMACION GENERAL

Avance porcentual

Autorizado Modificado ( C ) Ejercido (A) Comprometido ( B) Avance absoluto (A+B) (A+B)/ C)
7,467,142.00 | $ 7,499,981.30 | $ 1,249,996.88 | $ 6,249,984.42 | $ 7,499,981.30
AVANCE FINANCIERO AVANCE FisICO
LSuma de Avance financiero[Suma de Graf. Financieﬂ LSuma de Avance fisicu[Suma de Graf. Fisico]

0%

%uma de Avance flnanclevo[Suma de Graf. Financiero]

ﬂ

LSuma de Avancefisicu[Suma de Graf. Fisico]
9% u

81%

100%
0%

Febrero . Febrero

100%

Marzo Marzo

AVANCE POR ETAPAS

N. Proyecto 682 N. Proyecto Mes

Cuenta de Actividad

Etiquetas de columna

Concluida En proceso

Cal Aceptable

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DGPEI
Para el mes de marzo se remiten las boletas de servicios brindados durante el mes. Se sugiere continuar con el seguimiento interno de esta actividad a finde continuar con el nivel de
cumplimiento aceptable.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO
INDICADORES

INDICADOR ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV
Garantizar la

continuidad de la

operacion de los|Svag/s 79% 81%

Porcentaje de avance del proyecto.

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES AL MES DE MARZO

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DGPEI
Se sugiere continuar con el seguimiento interno de este indicador a finde continuar con el nivel de
cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS

NOMBRE DEL PROYECTO

683

Proceso Electoral "Herramientas informaticas y desarrollos para la justicia electoral digital durante los procesos electorales 2023-2024"

INFORMACION GENERAL

Autorizado Modificado ( C )

10,800,000.00 | $

Ejercido (A)

10,800,000.00 | $ 4,998,032.14

Comprometido ( B ) Avance absoluto (A+B) A"a"(:'i;;’:cg)m“a'

$ 2,970,528.00 | $ 7,968,560.14

AVANCE FisICO

AVANCE FINANCIERO

‘Suma de Avance fina ncierdsuma de Graf. F'\nanciero‘

N. Proyecto

‘Suma de Avance fis‘\co‘Suma de Graf. Fisico‘

M

ﬁuma de Avance ﬂsico‘suma de Graf. Fisico|

buma de Avance ﬂnancierdsuma de Graf. Financiero|

74%

28%

Febrero Febrero
74%
Marzo Marzo
AVANCE POR ETAPAS
N. Proyecto 683 N. Proyecto Mes
Mes MARZO Cuenta de Actividad
Cuenta de Ac
Etapas Concluida En proceso Atraso  Total

! 2 a g Critico 1

2 4 1 5

3 1 1

4 1 1

Cal

5 1 1

6 1 1

7 t L Aceptabl 15

a

8 1 1 cep! e

9 1 1

10 1 1

Total 10 16
COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES MES DE MARZO
COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR RECOMENDACIONES EMITIDAS POR GPE|

Componente 1 Desarrollos informaticos relacionados con el proceso electoral

Etapa 1. Ci ion de servicios profesi 3

Actividad 3. Contrato de servicios profesionales

Se informa que ya se cuentan con los previos de los contratos para revision. Al respecto se advierte que el ejercicio del gasto sera
por un importe total de $824,520.00 (Ochocientos veinticuatro mil quinientos veinte pesos 00/100 M.N.).

Etapa 2. Desarrollos informaticos.

Actividad 1. Desarrollo de la Plataforma de Estadistica.

Mediante oficio TEPJF-SGA-1697/2024 por parte de la SGA, se recibieron los requerimientos para las modificaciones a la
plataforma de elecciones 2024.

Se inici6 con el desarrollo de los componentes y disefio para el portal elecciones 2024 que muestran mapas, graficas y|
estadisticas para el conteo e impugnaciones, organizadas por tipo de eleccidon (presidencia, diputaciones y senadurias) y|
ubicacion.

Se agregd la imagen institucional y se preparan los filtros de busqueda entre resultados del conteo.

Actividad 2. Desarrollar los requerimientos que defina la SGA.

Mediante oficio TEPJF-SGA-1696/2024 por parte de la SGA, se recibieron los requerimientos para las modificaciones al SISGA.
Se inici6 el desarrollo y adecuaciones en el Sistema SIEF, para la interconexion con el SISGA y se pueda consultar toda la
informacion de las impugnaciones que se deriven del proceso.

Actividad 3. Portal de Justicia Electoral Digital (Jed).

Al mes de marzo se han atendido todos los requerimientos al portal de Justicia Electoral Digital (Jed) por parte de la SGA, y|
conforme a los requerimientos solicitados en el oficio TEPJF-SGA-1697/2024 se realizaran las acciones que impliquen sobre este
portal.

Actividad 4. Interconexién con los sistemas de informacion del INE.

Mediante oficio TEPJF-SGA-1697/2024 por parte de la SGA, se recibieron los requerimientos de interconexion con los sistemas|
del INE y los del TEPJF.

Se llevan a cabo reuniones de colaboracion con el INE para definicion de los medios de comunicacion y de los procesos de
intercambio de informacion a través de los servicios Web utilizados en el proceso 2021 y los que se van a tilizar para estas|
elecciones.

En coordinacion con la SGA y el INE se definen los procesos de cdmo se recibira la informacion de conteos para la eleccion de
presidentes y los medios electronicos para compartir la informacion.

Actividad 5. Mecanismos de interoperabilidad de los Tribunales Electorales Estatales.

Al mes de marzo, se reporta avance al 0%. Se advierte que, con fundamento en lo establecido en el numeral 38, inciso c) de los|
Lineamientos Programatico — Presupuestales, se solicitara la cancelacion de la presente actividad derivado de un andlisis por la
Jefatura de Unidad de Desarrollo. Al respecto prevaleceran tnicamente aquellas actividades que estén enfocadas en garantizar el
intercambio de informacion entre este Organo Jurisdiccional y el Instituto Nacional Electoral (INE).

Mediante correo electronico de fecha 11 de abril de 2024, la DGS remiti6 los contratos SS/309-24, SS/310-24 y SS/311-24
debidamente formalizados, cuya vigencia es del 1 de marzo al 31 de diciembre de 2024.

Ci ite 1 Desarrollos ir relacionados con el proceso electoral
Etapa 1. Contratacion de servicios profesionales, ponderacién del 10%, avance reportado 8.25%.

Esta etapa consta de 3 actividades, la 1 y 2 se encuentran concluidas, mientras que la 3 presenta un atraso.

La actividad 3 al mes de marzo reporta un avance del 75%, la cual estaba programada para llevarse a cabo
durante el periodo de 01/02/2024 al 31/03/2024.

Etapa 2. Desarrollos informaticos con el proceso electoral, ponderacion 90%, consta de 5 actividades las|
cuales estan programadas para llevarse a cabo del periodo de marzo a diciembre de 2024.

La DGS report6 un avance del 8% global al mes de marzo para las actividades de la 1 a la 4.

De la justificacion enviada por la DGS, se advierte que la etapa 2 inicid sin que se tuvieran los contratos|
debidamente suscritos, por lo que se sugiere que en lo sucesivo, se establezcan los mecanismos de control
necesarios para que se de cumplimento en tiempo y forma con las actividades de acuerdo con la periodicidad
establecida en la ficha técnica respectiva.

Respecto a la actividad 5, con oficio TEPJF-DGS/00470/2024, recibido el 8 de abril de este afio, la DGS
comunica la cancelacion de la Actividad 5 de la etapa 2 del Componente 1, titulado “Desarrollos informaticos|
relacionados con el proceso electoral”, del Proyecto de Cartera 683.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE CARTERA 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

INDICADOR META ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV

q 0 Sistemas  atendidos relativos a
Sistemas atendidos 1 semestre 2 semestre
proceso electoral.

Adaquisicién e implementacion de la

Porcentaje de avance del proyecto e,

LiC Adaquisicién e implementacion de la

pa 100%
solucién.

COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES

COMENTARIOS EMITIDOS POR LA UR
N.A.

N.A.

Realiz6 is6 y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT

DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO
DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
1 2 0
2 1 0
3 2 0
4 1 0
5 2 0
6 2 0
7 1 0 Semaforizacién
8 1 0 Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Total 12 ]

Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADOR ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DGTAIPDP. Tiempo promedio de atencién
de solicitudes de acceso a la informacion y|Menor a 16 dias. 6.68 7.68 948
proteccion de datos personales.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024
INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL

ACTIVI ES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES

ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA

COMPROMISO ANUAL DE TRABAJO T

Njo v o NN
olo o o o o
°

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Con relacién al seguimiento del avance PAT de la EJE, te comento que una vez analizada la informacion remitida en el correo electronico del 8 del mes en curso, para atender los
requerimientos de enero, febrero y marzo de 2024, queda pendiente de solventar lo siguiente:

1)Actividad estratégica 1.1
En el PAT autorizado, se establecié como medio de verificacion: “Documento diagndstico”, sin embargo, con dicho medio no se comprueba el avance reportado. Por otra parte, nos
remitieron un archivo Excel “EJE_Capacitacion interna” con el cual se comprueba el avance reportado para cada uno de los meses.

Por lo anterior, se sugiere de solicitar una modificacion del medio de verificacion de “Documento diagnéstico” a “Informe de capacitacion interna”, en los términos establecidos en el numeral
38 inciso ¢ de los Lineamientos Programaticos Presupuestales.

2)Actividad Estratégica 2.2
Dicha actividad esta consi como pl derivado a la variacion entre lo pr y lo i en el mes de enero, se sugiere cambiar el tipo de actividad de;
“Programable” a “No programable” en Ios lermlnos de los citados Lineamientos, es preciso sefialar que durante el ejercicio de 2023 se consideré como no programable.

3)Actividad Estratégica 2.2 Impacto de la capacitacion externa.
De acuerdo con el PAT autorizado, la actividad se refiere a reportar el impacto de la capacitacién externa, para ello, se establecié como unidad de medida el nimero de encuestas y como
medio de verificacion “Base de datos de encuestas respondidas”.

No obstante, el avance reportado y sus medios de verificacion remitidos fueron ligas de difusion realizadas, en lugar de reportar las encuestas respondidas, las cuales se encuentran en el
archivo Excel remitido “Encuestas de calidad”, por consiguiente, el avance reportado no corresponde con esta actividad, en este sentido se solicita corregir los avances reportados.

4)AE 4.1 Actividades operativas: asesoria técnica, el uso de plataformas educativas tecnoldgicas, instalaciones y de cursos ofertados de caracter transversal de formacion.
El medio de verificacion remitido fue la liga http:/campusvirtual.te.gob.mx/interno/ y el acuerdo de la CA mediante el cual se aprobé la oferta académica de carrera judicial 2024, sin

embargo, difiere del establecido en el PAT “Informe de resultados”, por lo que se solicita el informe de resultados referido, o en su caso, solicitar el cambio de medios de verificacion, en los
términos del numeral 38 inciso ¢ de los citados Lineamientos.

5)Indicador EJE-2 NUmero de publicaci dein igacion, respecto a los dictamenes aprobados.

La frecuencia establecida en el PAT autorizado para este indicador es trimestral, sin embargo, la actividad 3.1 relacionada con este, solo cuenta con una programacion para los meses de
abril, agosto y diciembre, por lo que se sugiere cambiar la citada frecuencia en los términos del numeral 38 inciso ¢ de los citados Lineamientos, a fin de que concuerde con la
calendarizacion programa para la actividad establecida.

Derivado de que existen avances reportados que se encuentran pendientes de validacion, se sugiere remitir a la brevedad posible los medios de verificacion referidos, asimismo, se
recomienda establecer un mecanismo de control que permita contar con la toda la documentacion soporte de las actividades estratégicas desarrolladas.

De igual forma, solicitamos amablemente que sus formatos contengan el nombre y la firma de las personas servidoras publicas que ustedes determinen de acuerdo con los tramos de control
de reportar dicho informe PAT y cada medio de verificacion.




INDICADOR

EJEA1 Porcentaje de satisfaccion de las y los asistentes alas
actividades de capacitacion y formacién impartidos por la Escuelal
Judicial Electoral.

INDICADORES

META

ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV

DIC

:):i(:::;sun promedio de 5.0 de satisfaccion en las encuestas| 2do. Trimestre oo e o, Trimestre

EJE-2 Nimero de publicaciones de investigacion, respecto a los
dictamenes apr

Que al menos el 25% de los dictamenes aprobados se|

4 4to. Trimestre
publiquen.

Sin avance a reportar 2do. Trimestre 3er. Trimestre

EJE-3 Porcentaje de las actividades de i

Que la Escuela Judicial Electoral realice el 100% de las|

ony ’
incluidas en el Programa Académico y Editorial que fueron
realizadas.

actividades de capacitacion y formacién incluidas en el 118.75% 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
P

rograma Académico Editorial.

EJE-4 Personal de las Ponencias habilitado en el Servicio de
Carrera Judicial Electoral y beneficiados.

Que al menos el 80% de los Secretarios(as) Instructores(as) y
Secretarios(as) de Estudio y Cuenta de las Ponencias de Sala
Superior y Salas Regionales, asi como de Actuarios(as) de
Salas Regionales y Salas Superior, estén habilitados en el
Servicio e Carrera Judicial Electoral.

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MAR.

Realizo Revisé y valido

C.P. Fermando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PONENCIAS DE LA SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PONENCIAS DE LA SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Menor a 50% Critico

Total 34 Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

® N O oA wN
B WS IS B NG NG |
©O 0o oo ooooo

=}

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PONENCIAS DE LA SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PONENCIAS DE LA SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIQADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
1 1 0
2 1 0
3 1 0
4 1 0
5 1 0

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable
g
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PONENCIA SALA REGIONAL GUADALAJARA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PONENCIA SALA REGIONAL GUADALAJARA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
ACTIVIDADES
owTTowsomuAL s dmartacs
FUERA DE RANGO
1 5 0
2 4 0
3 5 0
4 4 0
5} 9 0
6 5 0
7 4 0 Semaforizacién
8 1 0 Mayor o igual a 75% Aceptable
9 1 0 Mayor o igual a 50% y menor a 75% sg
Menor a 50% Critico
jlotal & 0 Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento
aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PONENCIAS DE LA SALA REGIONAL MONTERREY

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PONENCIAS DE LA SALA REGIONAL MONTERREY

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO

1 5 0

Semaforizacion
Mayor o igual a 75% Aceptable
q Mayor o igual a 50% y menor a 75% 5
Meror a 50% Crftico

Shoae
COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

® N o o~ w N
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=}

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez | Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PONENCIAS SALA REGIONAL TOLUCA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PONENCIAS SALA REGIONAL TOLUCA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
MES

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO

1 5} 0

2 4 0

3 5} 0

4 4 0

) ) 0

6 5} 0

7 4 0 Semaforizacion ‘
8 1 0 Mayor o igual a 75% Aceptable

9 1 0 Mayor o igual a 50% y menor a 75% “

Menor a 50% Critico ‘

S nce
COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

=}

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PONENCIAS SALA REGIONAL XALAPA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PONENCIAS SALA REGIONAL XALAPA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
COMPROMISO ANU ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
1 5] 0
2 4 0
3 5] 0
4 4 0
) 5 0
6 5! 0
7 4 0 Semaforizacién
8 1 0 Mayor o igual a 75% Aceptable
9 1 0 Mayor o igual a 50% y menor a 75% 5g
Menor a 50% Critico
Total 34 0 Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PRESIDENCIA SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO

GENERAL DE PLANEACION Y
LUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PRESIDENCIA SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA DE
DE TRABAJO ESTRATEGICA RANGO

3

MES

w
(@}

Total

Semaforizacion

Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% “
Menor a 50% Critico \
Sin avance \

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisd y validé

Mtra. Griselda Karyna Garcfa Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PRESIDENCIA SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

GENERAL DE PLANEACION Y
LUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PRESIDENCIA SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA DE
DE TRABAJO ESTRATEGICA RANGO

3

MES

w
(@}

Total

Semaforizacion

Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% “
Menor a 50% Critico \
Sin avance \

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PRESIDENCIA SALA REGIONAL GUADALAJARA

GENERAL DE PLANEACION Y
LUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PRESIDENCIA SALA REGIONAL GUADALAJARA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA DE
DE TRABAJO ESTRATEGICA RANGO

3

w
(@}

Total

Semaforizacion

Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% “
Menor a 50% Critico \
Sin avance \

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Mtra. Griselda Karyna Garcfa Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PRESIDENCIA SALA REGIONAL MONTERREY

GENERAL DE PLANEACION Y
LUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PRESIDENCIA SALA REGIONAL MONTERREY

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA DE
DE TRABAJO ESTRATEGICA RANGO

3

MES

w
(@}

Total

Semaforizacion

Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% “
Menor a 50% Critico \
Sin avance \

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Mtra. Griselda Karyna Garcfa Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PRESIDENCIA SALA REGIONAL TOLUCA

GENERAL DE PLANEACION Y
LUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PRESIDENCIA SALA REGIONAL TOLUCA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA DE
DE TRABAJO ESTRATEGICA RANGO

3

MES

w
(@}

Total

Semaforizacion

Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% “
Menor a 50% Critico \
Sin avance \

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Mtra. Griselda Karyna Garcia Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
PRESIDENCIA SALA REGIONAL XALAPA

GENERAL DE PLANEACION Y
LUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

PRESIDENCIA SALA REGIONAL XALAPA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS FUERA DE
DE TRABAJO ESTRATEGICA RANGO

3

MES

w
(@}

Total

Semaforizacion

Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% “
Menor a 50% Critico \
Sin avance \

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisd y validé

Mtra. Griselda Karyna Garcfa Castillo Mtro. Alberto Vazquez Quiroz



griselda.garciac
Resaltado


INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO

2 1 0 0

3 8 0
0

Total 1 [)

I

Semaforizacion
Mayor o igual a 75% Aceptable

Mayor o igual a 50% y menor a 75% 5
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADORES

INDICADOR ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Se busca mantener un porcentaje igual o mayor a 90%
SA-1. Porcentaje de avance de cumplimiento de los|en el cumplimiento de acuerdos emitidos por la Comision
acuerdos emitidos por la Comision de Administracion. de Administraciéon por parte de las unidades
administrativas competentes.

2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimeste

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO
Secretaria Administrativa

Es de precisar, que la mayoria de los acuerdos pendientes de cumplimiento requieren la actualizacion de instrumentos normativos o la presentacion de informes periddicos, por lo cual, su cumplimiento es un
proceso prolongado que exige un monitoreo constante y no puede considerarse concluido de manera inmediata.

Direccion General de Planeacion y Evaluacion Institucional

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades relacionadas con este indicador, a fin de que por su propia naturaleza y tiempos de ejecucion se logre alcanzar un nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez | Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA SALA REGIONAL CIUDAD DE MEXICO

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES
DE TRABAJO ESTRATEGICAS
1 1
2 8
Total 9

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
FUERA DE RANGO

0
0 o
0

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

[[\[»][e7.\n]0]33

SGA SR CDMX-1. Tiempo promedio de turno electrénico
en horas de los medios de impugnacién a las ponencias
de la Sala Regional.

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Turnar en un promedio de 0 a 12 horas los medios de
impugnacion recibidos.

SGA SR CDMX-2. Porcentaje de notificaciones
realizadas dentro de los tiempos establecidos en la ley.

Realizar el 100% de las notificaciones dentro de los

3 A 100% 100% 100%
tiempos establecidos en la ley.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
SECRETARIA GENERAL REGIONAL ESPECIALIZADA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION
Y EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacion




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

SECRETARIA GENERAL REGIONAL ESPECIALIZADA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
ACTIVIDADES
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ~ ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE

RANGO

2 9 0
Total 11 0

Semaforizacion
Mayor o igual a 75% Aceptable

Mayor o igual a 50% y menor a 75% s
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADOR ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

SGASRE-01. Tiempo promedio de
turno en horas de los|Turnar en un promedio maximo de 12
procedimientos especiales|horas los medios de impugnacién
sancionadores a las ponencias de|recibidos.
la Sala Regional.

SGASRE-02. Porcentaje de(Realizar el 100% de las notificaciones
notificaciones realizadas dentro de|dentro de los tiempos establecidos en la [SliZRe 73R 0]075
los tiempos establecidos en la ley. |ley.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

SECRETARIA GENERAL SALA REGIONAL GUADALAJARA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
1 2 0

2 8 0
Total 10 0 o

Semaforizacién

Aceptable

Menor a 50%
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADORES

[[\[»][e7.\n]0]33 ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

SGASRG-01. Tiempo promedio de turno
electrénico en horas de los medios de
impugnacion a las ponencias de la Sala.

Turnar en un promedio maximo de 12 horas los
medios de impugnacion recibidos.

SGASRE-02. Porcentaje de notificaciones
realizadas dentro de los tiempos
establecidos en la ley.

Realizar el 100% de las notificaciones en el tiempo

. 100% 100% 100%
establecido en la ley. . . .

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
SECRETARIA GENERAL SALA REGIONAL MONTERREY

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

SECRETARIA GENERAL SALA REGIONAL MONTERREY

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO

MES
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
: : : I -
2 8 0
Total 9 ) 0

Semaforizacién

Mayor o igual a 75% Aceptable
ayor o igual a 50% y menor a 75% sg
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADOR

SGASRG-01. Tiempo promedio de turno
electrénico en horas habiles de los medios
de impugnacion a las ponencias de la
Sala.

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Turnar en un promedio maximo de 12 horas habiles
los medios de impugnacion recibidos.

SGASRE-02. Porcentaje de notificaciones
realizadas dentro de los tiempos
establecidos en la ley.

Realizar el 100% de las notificaciones dentro de los

. . 100% 100% 100%
tiempos establecidos en la ley. . . .

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé

Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
SECRETARIA GENERAL SALA REGIONAL TOLUCA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

SECRETARIA GENERAL SALA REGIONAL TOLUCA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES
DE TRABAJO ESTRATEGICAS
1 1
2 7

MES

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
FUERA DE RANGO

. I, -
0

Total 8 [) 0

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable

ayor o igual a 50% y menor a 75% sg
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADOR

SGASRG-01. Tiempo promedio de turno
electrénico en horas de los medios de
impugnacion a las ponencias de la Sala.

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Turnar en un promedio maximo de 24 horas habiles
los medios de impugnacion recibidos.

SGASRE-02. Porcentaje de notificaciones
realizadas dentro de los tiempos
establecidos en la ley.

Realizar el 100% de las notificaciones dentro de los

. . 100% 100% 100%
tiempos establecidos en la ley. . . .

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA SALA REGIONAL XALAPA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA SALA REGIONAL XALAPA

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
1 2 0
2 8 0 0
Total 10 0

Semaforizacién
Mayor o igual a 75% Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Menor a 50% Critico
Sin avance

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

[[\[»][e7.\n]0]33

la Sala.

SGA SR X-1. Tiempo promedio de turno electrénico en
horas de los medios de impugnacion a las ponencias de

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Los medios de impugnacion son turnados en un maximo
de 13 horas.

dentro de los tiempos establecidos en la ley.

SGA SR X-2. Porcentaje de notificaciones realizadas|Realizar la totalidad de las notificaciones dentro de los

3 A 100% 100% 100%
tiempos establecidos en la ley

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo planeado en el Programa Anual de Trabajo a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

Lic. Gerardo Calva Rodriguez Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS SALA SUPERIOR

IRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

-

RIBUNAL ELECTORAL

el Poder Judicial de la Federacién

[- %




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS SALA SUPERIOR

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
MES

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES
DE TRABAJO ESTRATEGICAS

1 4

2 4

3 1

4 3

5 4

6 4

7 2

8 2
Total 24

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS FUERA DE
RANGO

Semaforizaci6n
Mayor o igual a 75%

Aceptable
Mayor o igual a 50% y menor a 75% g

©O 0o oo o o o o

=}

Menor a 50%
Sin avance

Critico

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADORES

INDICADOR

SGASS-01. Tiempo promedio en el
que se entregan los medios de
impugnaciéon y promociones a las
ponencias desde que se reciben en la
Oficialia de Partes.

META

MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT

NOV DIC

Tramitar la recepcion, registro, digitalizacion,
turno y entrega electrénica en menos de 12
horas.

SGASS-02. Porcentaje de
notificaciones practicadas dentro del
tiempo que marca la Ley.

Notificar documentos en un plazo no mayor a

- 98%
dos dias. .

SGASS-03. Tiempo promedio del
registro en SISGA y revision de la
debida integracion de los expedientes
recibidos al ordenarse su archivo..

Revisar y tener debidamente
expediente en cinco dias.

integrado un

SGASS-04. Tiempo
envio de
publicacion.

promedio de
sentencias para su

Enviar las sentencias firmadas para su
publicacién en un plazo no mayor a 72 horas.

SGASRE-05. Tasa de resolucién de
los medios de impugnacion en el afio.

Resolver como minimo el 90% de los medios

. L. o . 4to. Trimestre
de impugnacion recibidos en la Sala Superior.

2do. Trimestre 3er. Trimestre

aceptable.

Superior.

un nivel de cumplimiento aceptable.

En cuanto al indicador 5, se obtuvo un resultado del 83% en estado de riesgo, ya que la meta fue resolver como minimo el 90% de los medios de impugnacion recibidos en la Sala

La SGA SS informé que, el 91% de los asuntos en instruccién o resueltos después del periodo fueron recibidos el mes de marzo. Incluso, el 64.74% de estos fueron recibidos
después del 20 de marzo. Derivado de este aumento en el volumen de asuntos recibidos es por lo que el indicador reporta un resultado inferior al dptimo.

Al respecto, se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades relacionadas con este indicador, a fin de que por su propia naturaleza y tiempos de ejecucion se logre alcanzar

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Con relacion a los indicadores del 1 al 4, se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento

Realizé

Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
UNIDAD ESPECIALIZADA PARA LA INTEGRACION DE LOS EXPEDIENTES

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZO 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federaciéon




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

UNIDAD ESPECIALIZADA PARA LA INTEGRACION DE LOS EXPEDIENTES

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
MES

MES MARZO
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ESTRAi\(EI'TEIZIII;/A\ZEFleERA
DE TRABAJO ESTRATEGICAS DE RANGO
2 3 0
[
3 3 0
4 3 0 0

Semaforizaci6n
Mayor o igual a 75% Aceptable

Mayor o igual a 50% y menor a 75% g
Menor a 50% Critico

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Mediante oficio TEPJF-SRE-UE-IEPES-ADM-02/2024 se solicita realizar modificaciones al Programa Anual de Trabajo 2024 de la Unidad Especializada para la Integraciéon de los
Expedientes de los Procedimientos Especiales Sancionadores; en todas las actividades estratégicas reportadas, es decir, de la actividad 1.1 a la actividad 4.3 para pasar de Tipo de
Actividad “Programable” a “No Programable”, asi como la modificacion a sus medios de verificacion.

INDICADORES

INDICADOR ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Indicador 1 UIEPES. Porcentaje de
cumplimiento del Programa Anual de|(Que el 100% de los expedientes recibidos
Visitas Ordinarias y Verificaciones a|sean verificados.
Distancia.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz




INFORME DE AVANCE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT
VISITADURIA JUDICAL

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION INSTITUCIONAL

MARZ0 2024

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicial de la Federacién




SEGUIMIENTO Y EVALUACION PAT 2024

INFORME DE AVANCE AL MES DE MARZO

VISITADURIA JUDICAL

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

MES MARZO MES
COMPROMISO ANUAL ACTIVIDADES ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
DE TRABAJO ESTRATEGICAS FUERA DE RANGO
‘ g . I -
2 2 0
0
3 2 0
Total 11 0 0
I -

Semaforizacién

Mayor o igual a 75%
ayor o igual a 50% y menor a 75%
Menor a 50%
Sin avance

Aceptable
| Reso |

Critico

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de las actividades estratégicas conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

INDICADORES

INDICADOR

VJ-01. Porcentaje de cumplimiento del
Programa Anual de Visitas Ordinarias y
Verificaciones a Distancia.

META

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Realizar el 100% de las Vvisitas ordinarias de

3 32 A3 A A q 100%
inspeccién y verificaciones a distancia programadas.

100% 100%

VJ-02. Publicacion de informacion
estadistica en intranet sobre el
funcionamiento o desempefo de las Salas
Regionales el dia 30 de cada mes, una
vez que el Dictamen sea aprobado por la
Comisién de Administracion.

Publicar la informacion estadistica a méas tardar el dia
30 de cada mes.

COMENTARIOS EMITIDOS AL DESEMPENO DE LOS INDICADORES AL MES DE MARZO

Se sugiere continuar con el desarrollo de los indicadores conforme a lo programado en el PAT a fin de seguir con el nivel de cumplimiento aceptable.

Realizé

Revisé y validé

C.P. Fernando Macias Paz Mtro. Alberto Vazquez Quiroz
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