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La Secretaria Administrativa del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, a través de la
Direccion General de Planeacion y Evaluacién Institucional, con fundamento en el articulo 99, Décimo
parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 186, fracciones VI, Vi,
de la Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacion, articulo 223 del Reglamento Interno del TEPJF,
los numerales 41, 42, 43, 44 y 45 de los Lineamientos Programatico-Presupuestales del TEPJF, yen
el marco de los articulos 6, 110 y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
y del articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; asi como de los Lineamientos para
la construccién y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Légico, se

ha tenido a bien expedir el siguiente:

PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

L DISPOSICIONES GENERALES

1. El Programa Anual de Evaluacion establece las evaluaciones que se llevaran a cabo durante el
ejercicio fiscal 2021; asi como los criterios, mecanismos y calendarizacién que se tendra para la

evaluacion de los programas, politicas y proyectos que se definan. Asi como el tipo de estudio
evaluacion a realizar y las acciones que se aplicaran para garantizar una valoracién sistematica
objetiva de los resultados obtenidos en el desempefio de los programas, el cumplimiento de metas y
objetivos institucionales, contribuyendo a impulsar una Gestion para Resultados.

Los sujetos obligados a cumplir las disposiciones de este Programa Anual de Evaluacion deben
observar y realizar sus actividades con base en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad de género;

en donde el presente Programa Anual de Evaluaci6n tiene por objeto lo siguiente:
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2,

ACRONIMOS

a) Determinar la evaluacién que tendra lugar en el ejercicio fiscal, como la finalidad
de contribuir a la valoracién objetiva de que la administracién de los recursos publicos
federales se realice con base en los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de
cuentas y equidad de género, establecidos en el articulo 1 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y en el articulo 2 de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental;

b) Definir las politicas que regiran al proceso de evaluacién en el marco del Sistema
de Evaluacion del Desempefio y de la Gestién para Resultados;

c) Especificar el tipo de evaluacién a aplicar, como parte de un proceso integral y

de mejora continua en apoyo a las decisiones en materia administrativa;

d) Establecer el cronograma de ejecucion.

Para efectos del presente Programa, se entendera por:

L CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
. CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL),

liL. Direccion General de Planeacion: Direccion General de Planeacién y\

Evaluacion Institucional del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién:;
. Evaluacién interna: valoracion sistematica y objetiva de los resultados
obtenidos en el desempefio de los programas, el cumplimiento de metas y objetivos

institucionales, contribuyendo a impulsar una Gestién para Resultados;
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V. Evaluacion externa: las realizadas por personas fisicas y morales
especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, que
cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demas
que se establezcan en las disposiciones aplicables;

VL LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
VII. LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental;
VII. LOPJF: Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién;
IX. Lineamientos: Lineamientos Programatico-Presupuestales del Tribunal

Electoral del Poder Judicial de la Federacién;

X. MIR: Matriz de Indicadores para Resultados, que es una herramienta de
planeacién que identifica en forma resumida los objetivos de un programa, incorpora los
indicadores de resultados y gestion que miden dichos objetivos; especifica los medios
para obtener y verificar la informacién de los indicadores, e incluye los riesgos y
contingencias que pueden afectar el desempefio del programa;

XL MML: Metodologia de Marco Logico, que es la herramienta de planeacion
estratégica basada en la estructuracion y solucion de problemas o areas de mejora, que
permite organizar de manera sistematica y légica los objetivos de un programa y sus
relaciones de causa y efecto, medios y fines;

XIl. PAE-TEPJF21: Programa Anual de Evaluacion del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion para el ejercicio fiscal 2021;

Xl PEI: Plan Estratégico Institucional;

XIV. Reglamento Interno: Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion;

XV. ‘Unidad Responsable: Es el area organica del Tribunal Electoral que se |

encomienda la ejecucion de un programa, subprograma o proyecto;
XVI. Secretaria Administrativa: Secretaria Administrativa del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion; y
XVIL. TEPJF: Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién.
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ll. PoLiticas

1. La Direccién General de Planeacion sometera a la consideracion de la Secretaria Administrativa
el Programa Anual de Evaluacién 2021 para su aprobacién. Una vez aprobado, la Direccion
General de Planeacion gestionara su publicacion en la pagina de internet del TEPJF.

2. Al inicio del ejercicio de evaluacion, se dard a conocer a las Unidades Responsables

correspondientes, el objetivo, alcances y cronograma de trabajo.

3. Las Unidades Responsables deberan dar las facilidades y proporcionar a la Direccién General de

Planeacién la informacion solicitada en los plazos acordados.

4. La Secretaria Administrativa, a través de la Direccién General de Planeacién, definira la
realizacion y/o contratacién de estudios en materia de evaluacién necesarios para cumplir con las
obligaciones, en materia de evaluacién, establecidos en la LGCG y en la normatividad emitida por
el CONEVAL.

Asimismo, la Direccién General de Planeacion definira la realizacién y contratacion de estudios

en materia de evaluacién adicionales a las establecidas en el presente documento, que se
necesitaran para cumplir con obligaciones en materia de evaluacion que se emitan después de
publicado el PAE-TEPJF21. Asimismo, la contratacién, operacién y supervisién de los estudios

en materia de evaluacion la realizara la Direccién General de Planeacién, en términos de las
disposiciones aplicables.

5. La realizacién de estudios en materia de evaluacién incluidos en el PAE-TEPJF21 estara sujet \

a la disponibilidad presupuestaria y de la vigencia de los programas o estrategia N\
correspondientes. En caso de que alguna de estas condiciones no se cumpla la Direccion General

de Planeacion emitira un informe a la Secretaria Administrativa, informando Ila situacion.
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6.

10.

11.

La evaluacién interna la realizara la Secretaria Administrativa a través de la Direccién General de
Planeacién, al ser el area que cuenta con facultades en materia de evaluacién en los términos de
las disposiciones aplicables en la materia, establecidos en la LGCG y en la normatividad emitida
por el CONEVAL. En la evaluacion interna se tendra por objeto realizar una valoracion sistematica
y objetiva bajo un enfoque de Gestién para Resultados y una 6ptica de mejora continua.

La evaluacion externa debera realizarse por instituciones académicas y de investigacion,
personas fisicas o morales especializadas en la materia u organismos especializados, de caracter
nacional o internacional, que cuenten con reconocimiento y experiencia en las respectivas
materias de los programas en los términos de las disposiciones aplicables. Asimismo, se podran
realizar contrataciones que abarquen varios ejercicios fiscales, en términos de la Ley Federal de

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Con la finalidad de contar con la informacién suficiente para elaborar los informes, Ia Direccién
General de Planeacion podra solicitar informacion complementaria a las Unidades Responsables

a fin de completar un evaluacion integral y transparente.

Derivado del andlisis a la informaciéon proporcionada, la Direccion General de Planeacién
presentard un informe de cumplimiento a la Unidad Responsable, revisando con ella los
resultados y efectos obtenidos, asi como las acciones a implementar. Estos resultados se
presentaran a la Secretaria Administrativa para su visto bueno, de conformidad con la vision,

objetivos y prioridades institucionales.

La Direccién de Planeacion debera emitir recomendaciones sobre acciones de mejora continua
concretas a fin de que la Unidad Responsable correspondiente implemente acciones que le

permitan solventar las recomendaciones emitidas.

Una vez validado el informe de resultados del presente programa, la Direccion General de
Planeacién debera presentar los resultados de los informes finales de los estudios en materia de

evaluacion a la Presidencia, Secretaria Administrativa y a las Unidades Responsables que se
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encuentren sujetas a evaluacion, con el propésito de que se cuente con informacién oportuna que

permita contribuir al mejoramiento de la gestion, la toma de decisiones y al logro de resultados.

12. Sera responsabilidad de la unidad responsable informar a la Direccion General de Planeacién de
la atencién de las acciones de mejora acordadas en la periodicidad establecida, adjuntando la
documentacién comprobatoria de las actividades realizadas.

13.La Direccion General de Planeacién dard seguimiento a las recomendaciones y a los

compromisos establecidos por las areas evaluadas.

Iv. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

14. La Direccion General de Planeacion sera la responsable de solicitar la publicacién del PAE-
TEPJF21; asi como la publicacion del informe final de la evaluacién en la pagina de internet del
TEPJF, a més tardar a los 30 dias posteriores a su aprobacién y conclusion, respectivamente. Lo
anterior con fundamento en el articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

15. En caso de que la evaluacién sea externa, la Direccion General de Planeacion debera publicar
los datos de las personas que realizaron la evaluacién. Para ello podra utilizar el formato
establecido en el Anexo 1 de la norma para la difusién de los resultados de las evaluaciones de

los recursos federales ministrados a las entidades federativas, emitida por el CONVEVAL.

16. La Direccion General de Planeacién presentara un informe a la Secretaria Administrativa, una/™
vez que las Unidades Responsables involucradas en la evaluacion hayan dado por atendidas Ias\\\

recomendaciones emitidas, asi como del seguimiento a las acciones de mejora continua y de los

compromisos establecidos por las areas evaluadas. \
\
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17. El proceso de evaluacion que se instrumentara a los programas, politicas y proyectos consiste

en realizar una valoracion sistematica y objetiva de los resuitados obtenidos en el desempefio de

los programas, el cumplimiento de metas y objetivos institucionales, contribuyendo a impulsar una

Gestion para Resultados.

18. Para garantizar evaluaciones orientadas a resultados y retroalimentar el Sistema de Evaluacion

del Desempefio, el Tribunal Electoral podra aplicar los siguientes tipos de evaluaciones:

Iv.

De indicadores. Se revisara la pertinencia y alcance de los indicadores
seleccionados de los programas y de la MIR, para medir el logro de resultados del
Tribunal Electoral, a fin de fortalecer los instrumentos que ayuden a la toma de
decisiones;

De resultados. Se analizara sistematicamente el desempefio de los programas y de
la MIR, con base en las metas comprometidas, los resultados alcanzados y el
presupuesto ejercido;

Especificas. Refiere a aquellas evaluaciones que no estan comprometidas en los
Lineamientos Programatico-Presupuestales; seran de aplicacién opcional de acuerdo
con las necesidades e intereses del Tribunal Electoral, con el fin de mejorar su
gestion y obtener evidencia adicional sobre su desempefio; y

Estratégicas. Se revisaran los resultados del PEIl y se emitiran recomendaciones en
su caso.

19. A partir del numeral anterior, la Secretaria, a través de la Direccién General de Planeacién y, d

conformidad con lo normatividad aplicable, el Programa Anual de Evaluacién 2021 se integrara

de dos evaluaciones. Por un lado, por una evaluacién de indicadores de la Matriz de Indicadores

para Resultados 2020; y, por ofro lado, por una evaluacién estratégica al Plan Estratégico
Institucional 2017-2020.
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20. En atencion al numeral 18, el entregable del presente programa sera un informe de alcance y
pertinencia de los indicadores para medir el logro de los resultados del Tribunal Electoral a partir
del disefio, seguimiento y resultados de la Matriz de Indicadores para Resultados 2020. Por otro
lado, un segundo entregable revisaré los resultados del Plan Estratégico Institucional 2017-2020
y concentrara recomendaciones especificas para las Unidades Responsables segun

corresponda.

EVALUACION DE INDICADORES A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2020
Tipo de estudio Programa : Fecha limite Entregable
Informe de resuitados y

recomendaciones de
mejora administrativa.

Matriz de Indicadores
para Resultados 2020

De indicadores 30 de junio 2021

o DATOS GENERALES DE LA EVALUACION: MIR2020 e
Nombre de la Evaluacién de Indicadores a la Matriz de indicadores para Resultados 2020
_evaluacién
Objetivo Evaluar el alcance y pertinencia de los indicadores para medir el logro de los
resultados del Tribunal Electoral a partir del disefio, seguimiento y resultados
I I dc la Matriz de Indicadores para Resultados 2020.
Unidades Unidades Responsables que reportan el cumplimiento de los indicadores de
Responsables desempeiio de la MIR 2020.; asi como la Direccion General de Planeacion y
GIELED j Evaluacién Institucional.

Presupuesto $0.00

- :
Junta inicial con el érea para formalizar el inicio de la Evaluacion. |
Envio de acta de inicio de la evaluacidn y requerimientos.
Recepcién a la atencién de los requerimientos.
Analisis de la informacién y ejecucion de la evaluacion.
Revision de los resultados obtenidos en la evaluacion con el area.
Presentacion del Informe de Evaluacion a la Secretaria
Administrativa para su aprobacion.

Elaboracién de las cédulas de seguimiento para atender las
recomendaciones.

Difusién de resultados y recomendaciones. \
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EVALUACION ESTRATEGICA AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017~ 2020
Tipo de

estudio Programa Fecha limite Entregable

Informe de resultados y
31 de agosto 2021 recomendaciones de mejora
administrativa.

Plan Estratégico

Estratégica Institucional 2017-2020

~ DATOS GENERALES DE Lé_EYALUACIO_N: PEI2017-202
Nombre de la Evaluacion Estratégica al Plan Estratégico Institucional 2017-2020
evaluacioén

Objetivo Evaluar los resultados y aporte institucional a través de cada uno de los
| ST | objetivos institucionales, lineas estratégicas y actividades.

Unidades Unidades Responsables que reportan el cumplimiento de los indicadores de
Responsables desempefio que se establecieron para medir los resultados de las lineas
_evaluadas estratégicas.

Presupuesto $0.00

Accion
Envio de acta de inicio de la evaluacién y
requerimientos.
Recepcién a ia atencion de los
reguerimientos.
Analisis de la informacion y ejecucion de la
evaluacidn.
Revision de los resultados obtenidos en la
evaluacién con el area.
Presentacion del Informe de Evaluacion a la
Secretaria Administrativa para su
aprobacion,
Difusion de resultados y recomendaciones.
Elaboracién de las cédulas de seguimiento
para atender las recomendaciones.

TRANSITORIO
PRIMERO. El presente PAE-TEPJF21 entrara en vigor una vez aprobado por la Secretaria
Administrativa.
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El presente Programa Anual de Evaluacién 2021 se emite con fundamento en los articulos 222, 223
fraccion | y Il del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion: asi
como en los numerales 41, 42, 43, 44 y 45 de los Lineamientos Programético-Presupuestales del citado

érgano jurisdiccional.
EL DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL

DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
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